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«موبایلي» تتجاوب مع مكرمة الملك
عبد الله وترفع رواتب موظفیھا

%15
الریاض: «الشرق الأوسط» 

قررت شركة اتحاد اتصالات «موبایلي»، زیادة رواتب جمیع موظفیھا في السعودیة، بنسبة
15 في المائة، وذلك تجاوبا مع الامر الملكي الكریم الذي اصدره خادم الحرمین الشریفین
الملك عبد الله، بزیادة رواتب موظفي الدولة من مدنیین وعسكریین بنسبة 15 في المائة،

وتفاعلا مع تشجیع وزیر العمل للقطاع الخاص في اعتماد زیادة رواتب الموظفین.

واعتمد مجلس إدارة شركة اتحاد اتصالات «موبایلي»، برئاسة عبد العزیز الصغیر، تلك
الزیادة، وذلك عقب أن دشنت الشركة خدماتھا قبل ثلاثة أشھر فقط، وحصلت على ملیون
مشترك، وبذلك فاقت «موبایلي» جمیع الارقام والدراسات التي أجرتھا قبل التدشین. وقد
بلغت نسبة السعودة في الشركة 83 في المائة من جمیع القوى العاملة، ونسبة 100 في

المائة من القوى العاملة النسائیة.

وقال عبد العزیز الصغیر، إن قرار الزیادة ھو استجابة لتوجیھ خادم الحرمین الشریفین
الملك عبد الله بن عبد العزیز آل سعود، وسمو الأمیر سلطان بن عبد العزیز آل سعود، وھو

ما اعتبره أقل ما یمكن أن تقدمھ الشركة لموظفیھا.

وأضاف الرئیس التنفیذي لشركة «موبایلي»، المھندس خالد الكاف، انھ لا ریب أنھا فرصة
ذھبیة انتھزتھا الشركة لتقدیم اصدق الشكر والعرفان لخادم الحرمین الشریفین، وسمو ولي
عھده الأمین، إیمانا منھم بأن «موبایلي»، ھي إضافة ایجابیة إلى الدخل القومي السعودي،

لا مجرد مشغل للھاتف المتحرك.

التعلیــقــــات
نایف عبدالله، «المملكة العربیة السعودیة»، 25/08/2005

آمل أن تحذوا شركة الاتصالات السعودیة حذو موبایلي فھي الأصل في الموضوع . وأشكركم
كثیرا على نشر ھذا الموضوع.

عمرمحمد، «المملكة العربیة السعودیة»، 25/08/2005
إنني كل ثقة في الإدارة العلیا بشركة الاتصالات بحذو خطوة موبایلي فلإدارة العلیا

للاتصالات لھا مواقف ممتازة مع موظفیھا لھا الشكر والثناء علیھا مثل تحسین برنامج
القوى العاملة ومكافأة البونص وترسیم موظفي الساعات وبرامج القروض السكنیة

وغیرھا..
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