
31/12/2019 ,الخدمة المدنیة تكشف خلال أسبوعین نتائج لجنة تثبیت موظفي بند الأجور

https://archive.aawsat.com/details.asp?section=43&issueno=9858&article=334858&search=%C7%E1%CE%CF%E3%C9%20%C7%E1%E3%CF%E4… 1/2

الخمیـس 21 شـوال 1426 ھـ 24 نوفمبر 2005 العدد 9858  

 

الخدمة المدنیة تكشف خلال أسبوعین
نتائج لجنة تثبیت موظفي بند الأجور

أساتذة الجامعات والأطباء ینتظرون قرارات تحسین أوضاعھم

الریاض: عبد
العزیز الشمري 
أكد مسؤول في
وزارة الخدمة

المدنیة لـ«الشرق
الأوسط» أن وزیر

الخدمة المدنیة
محمد بن علي
الفایز سیصدر

إیضاحا بشأن تثبیت
كافة موظفي الدولة

من فئة «بند
الأجور» على

وظائف رسمیة وفق الأمر السامي.

وأوضح المصدر أن البیان الإیضاحي یتوقع أن یتم الانتھاء منھ قریبا وسیصدر في غضون
الأسبوعین المقبلین بھدف إیضاح ما توصلت إلیھ اللجان العاملة لتطبیق القرار.

وتعمل وزارة الخدمة المدنیة بالتنسیق مع بعض الجھات الحكومیة الأخرى كوزارة المالیة
والوزارات المعنیة على تثبیت كافة المعینین على بند الأجور في جمیع الجھات الحكومیة ممن

یحملون مؤھلات علمیة ویزاولون أعمالا لا تتفق مع طبیعة الأعمال التي تشملھا مسمیات
الوظائف المنصوص علیھا في لائحة بند الأجور.

وتسعى وزارة الخدمة المدنیة بعد تعدیل أوضاع موظفي بند الأجور وترسیمھم في الجھات التي
یعملون بھا على إیقاف التوظیف على ھذا البند عدا المسمیات التي تتفق مع مؤھلاتھم.

یشار إلى أن المقام السامي وافق في أغسطس (آب) الماضي على معالجة أوضاع موظفي الدولة
العاملین على بند الأجور وكذلك المستخدمین والعاملین بالرواتب المقطوعة، والذین یحملون

مؤھلات علمیة ویزاولون أعمالا لا تتفق مع طبیعة الأعمال التي تشملھا مسمیات ھذه الوظائف
بتثبیتھم على وظائف رسمیة في جمیع القطاعات الحكومیة على مراتب تتفق مع مؤھلاتھم

العلمیة.

وكان وزیر العمل قد طلب استحداث 381 وظیفة لتثبیت الموظفین المؤقتین في الوزارة حسب
مؤھلاتھم وخبراتھم على المراتب التي یستحقونھا، كما وجھ بإلغاء بند الرواتب المقطوعة من

میزانیة الوزارة حال الانتھاء من إجراءات التعیین.

وتتمثل مشكلة موظفي بند الأجور في السعودیة في قلة المردود المادي وقلة الترقیات بالرغم من
السنوات الطویلة التي یمضیھا الموظف في عملھ، إضافة إلى مشكلة عدم المساواة بین من

یحملون مؤھلات علمیة تمكنھم من القیام بمھام أخرى.
أ
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وتسعى الحكومة السعودیة إلى تحسین الظروف المعیشیة لمواطنیھا سواء بزیادة الدخل أو توفیر
الخدمات الأساسیة بأقل التكالیف، وفي ھذا الإطار أصدر خادم الحرمین الشریفین الملك عبد الله

بن عبد العزیز في أغسطس المنصرم أمرا ملكیا یقضي بزیادة رواتب جمیع فئات العاملین
السعودیین في الدولة من المدنیین والقطاعات العسكریة بنسبة 15 في المائة، لتحقیق رغبة

الحكومة في تحسین المستوى المعیشي للمواطنین ودعم مسیرة الاقتصاد الوطني، وشمل القرار
زیادة مكافأة أعضاء مجلس الشورى السعودي بنفس النسبة، وتضمن القرار الملكي صرف راتب

شھر أساسي شاملا الزیادة لشاغلي المرتبة الخامسة فما دون من الموظفین المدنیین المعینین
على مرتبة الأجور، وكذلك الأمر ینطبق على شاغلي رتبة (رئیس رقباء) من الجنود فما دون في
سلم رواتب خدمة الأفراد، كما تم أیضا زیادة الحد الأعلى لمخصصات الضمان الاجتماعي للأسرة

من 16 ألفا و200 ریال إلى 28 ألف ریال في السنة.

وأكد مجلس الوزراء في جلستھ أول من أمس، أن خطة التنمیة الثامنة التي أقرھا المجلس تركز
في مجملھا على رفع مستوى المعیشة وتحسین نوعیة الحیاة وتوفیر فرص العمل للمواطنین
وتنمیة الموارد البشریة عن طریق الاستمرار في تطویر التعلیم والتدریب واكتساب المھارات

والتوسع في العلوم التطبیقیة والتقنیة، إضافة إلى العمل على تنویع القاعدة الاقتصادیة وتحسین
إنتاجیة الاقتصاد الوطني وتعزیز قدراتھ التنافسیة والتركیز على الصناعات الإستراتیجیة
والتحویلیة، خاصة الصناعات كثیفة الاستخدام للطاقة ومشتقاتھا وصناعة الغاز الطبیعي

والتعدین والسیاحة وتقنیة المعلومات، وذلك عبر تذلیل العوائق للاستثمار والإسراع في تنفیذ
استراتیجیة التخصیص وزیادة مساھمة القطاع الخاص في التنمیة الاقتصادیة والاجتماعیة

وتطویر منظومة العلوم والتقنیة والاھتمام بالمعلوماتیة ودعم البحث العلمي والتوجھ نحو اقتصاد
المعرفة، وزیادة مشاركة المرأة السعودیة وتعضید دور الأسرة في المجتمع والحفاظ على قیمھا

الإسلامیة والعربیة من خلال تطویر قدرات المرأة وإزالة المعوقات أمام توسیع مشاركتھا في
الأنشطة الاقتصادیة والإنمائیة.

وینتظر آلاف الأكادیمیین العاملین في الجامعات السعودیة، وكذلك العاملین في القطاع الطبي
إجراءات رفع رواتبھم بعد الانتھاء من الدراسات المتخصصة في ھذا المجال، حیث تم التوجیھ

من المقام السامي برفع رواتب أعضاء ھیئة التدریس بالجامعات السعودیة، وكذلك ھناك دراسة
في وزارة الصحة السعودیة تسعى إلى توحید رواتب الأطباء العاملین لدیھا.
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