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Thursday 24th October,2002 العدد10983 الخميس 18 ,شعبان 1423 أول صحيفة سعودية تصدرعلى شبكة الانترنت     

 

ولي العهد یرعى المؤتمر التقني السعودي الثاني السبت المقبل .. د. الغفیص في حدیث شامل لـ « الجزیرة »:

رعایة سموه للمؤتمر ستساهم في إنجاحه.. وتحقیق الأهداف 

* الریاض - عمر اللحیان - سلطان المواش
یرعى صاحب السمو الملكي الأمیر عبدالله بن عبدالعزیز ولي العھد نائب رئیس مجلس الوزراء ورئیس الحرس الوطني یوم السبت المقبل 20/8 حفل افتتاح المؤتمر

والمعرض التقني السعودي الثاني الذي تنظمھ المؤسسة العامة للتعلیم الفني والتدریب المھني بمركز الملك فھد الثقافي بالریاض.
وبھذه المناسبة أعرب معالي محافظ المؤسسة الدكتور علي بن ناصر الغفیص عن شكره وتقدیره لسمو ولي العھد على تشریفھ ورعایتھ للمؤتمر مؤكداً أن تلك

الرعایة سوف تسھم في إنجاح المؤتمر وتحقیق الأھداف التي تنشدھا المؤسسة.
وقال د. الغفیص في تصریح خاص ل«الجزیرة» إن المؤتمر والمعرض التقني السعودي یعتبر الوحید في مجالھ في المملكة حیث یركز على الاتجاھات الحدیثة في
التعلیم التقني والفني والتدریب المھني والأبحاث العلمیة التقنیة والھندسیة موضحاً معالیھ أن المؤتمر یسعي لتحقیق جملة من الأھداف تتمثل في استعراض أبرز
الاتجاھات الحدیثة والتجارب العالمیة التي تساعد على تطویر التعلیم التقني والفني ومناقشة استراتیجیات تطویر وتحسین التعلیم التقني والفني في ظل المتغیرات
الاجتماعیة والاقتصادیة التي طرأت على سوق العمل وعرض التطورات الحاصلة في الأوساط التعلیمیة والتدریبیة وتبادل الخبرات وتقویة الصلات بین مؤسسات

التعلیم التقني والفني وقطاعات العمل بشكل عام وتشجیع البحوث في المجالات التقنیة والفنیة.
وعن أوراق العمل المقدمة للمؤتمر أوضح د. الغفیص أن اللجنة العلمیة للمؤتمر تلقت أكثر من 350 بحثاً وورقة عمل قدمھا مختصون من داخل المملكة وخارجھا
تتناول مختلف المجالات التقنیة والفنیة والھندسیة، وقد تم اختیار حوالي 160 بحثاً وورقة عمل محكمة سیتم استعراضھا ومناقشتھا خلال المؤتمر الذي سیستمر

ثلاثة أیام.
وأشار معالي المحافظ إلى أن البرنامج العلمي للمؤتمر سیتضمن ندوة رئیسیة تتناول الاستثمار في التدریب یرأسھا معالي وزیر العمل والشؤون الاجتماعیة الدكتور
علي النملة ویشارك فیھا رئیس مجلس إدارة الھیئة العامة للاستثمار وسمو الأمیر عبدالله بن فیصل بن تركي ومعالي وزیر التعلیم العالي الدكتور خالد العنقري
ومعالي وزیر المعارف الدكتور محمد الرشید ومعالي محافظ المؤسسة العامة للتعلیم الفني والتدریب المھني الدكتور علي الغفیص ومعالي مدیر عام معھد الإدارة

العامة الدكتور عبدالرحمن الشقاوي والرئیس التنفیذي للشركة السعودیة للكھرباء سلیمان القاضي.
وأوضح د. الغفیص أن الندوة ستناقش جملة محاور أبرز ما مستقبل التعلیم والتدریب وحجم الاستثمار في التعلیم والتدریب ودور التعلیم والتدریب في نقل التقنیة

واستعراض نماذج محلیة للاستثمار في التعلیم والتدریب.
وأضاف معالي المحافظ أن البرنامج العملي یتضمن إضافة إلى الندوة الرئیسیة (4) جلسات علمیة یتحدث فیھا خبراء ومتخصصون مدعون من خارج المملكة
(أمریكا - ألمانیا - الأردن) كمتحدثین رئیسیین حول تجارب رائدة في التعلیم التقني والتدریب المھني إضافة إلى تخصیص (6) حلقات نقاش نقاش یشارك فیھا العدید
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من الخبراء والمتخصصین من داخل المملكة وخارجھا تتمحور حول تطویر المعاییر المھنیة نحو بناء المناھج وتطویر الإطار العام للمؤھلات المعنیة والتدریب
الثنائي والعلاقة مع القطاع الخاص والخطة الوطنیة الشاملة لتقنیة المعلومات (التدریب والتعلیم) والتعلیم عن بعد والاتجاھات الحدیثة في التعلیم الفني والتدریب

المھني.
وعن المعرض التقني قال إن المعرض یحوي تقنیات حدیثة مختلفة مرتبطة بمحاور المؤتمر الھادفة إلى جلب وتوظیف مستجدات التقنیة بمختلف استخداماتھا في
قطاع الأعمال والتعلیم والانتاج والإدارة وسوف تعرض أھم منتجات التقنیة الھندسیة الحدیثة وتقنیات الحاسب الآلي وتطبیقاتھ وتقنیات الوسائل التعلیمیة كما یتم

عرض مشروعات تدریبیة للمتدربین في وحدات المؤسسة العامة للتعلیم الفني والتدریب المھني.
وعن المؤسسة ووحداتھا التعلیمیة أوضح أن المؤسسة تشرف على التعلیم الفني بجمیع فروعھ والتدریب المھني بجمیع أشكالھ. التدریب المھني ھي جمیع المراكز
المھنیة تقبل جمیع فئات المجتمع وتدربھم على مھن معینة ومحدودة وذلك من سوق العمل مباشرة في مھن محددة.. والتعلیم الفني ینقسم إلى قسمین ھما التعلیم

الفني الثانوي والعالي في الكلیات التقنیة والثانوي ھو الصناعي والزراعي والتجاري والمعماري وھو التدریب على مھن صناعیة زراعیة تجاریة معماریة.
وأشار إلى أن الكلیات التقنیة تستقطب خریجي الثانویة العامة وخریجي التعلیم الفني وتھیئتھم أیضاً لسوق العمل في مھن محددة، والمؤسسة في الحقیقة خطت
خطوات الآن جیدة وھي ركیزة التعلیم الفني والمعاییر المھنیة والمعاییر المھنیة في الحقیقة عمل سوق العمل وھذه حددت من سوق العمل ھي لجان تخصصیة تحدد
مستویات المھنة ولجان فنیة تحلل المھارات في كل مستوى من المستویات المھنیة وبالتالي ھذه البرامج تعد إعداداً مباشراً من سوق العمل ولیس النمط التقلیدي
لتأمین كتب معینة إنما ھي معاییر مھنیة حددت من سوق العمل وھم مختصون من سوق العمل مھنیون من سوق العمل ویتحدثوا ما ھي المھارات المطلوبة في كل

مستوى من مستویات المھنة، وبالتالي نحن نبني الحقائب التدریبیة علیھا في الكیان والمعاھد والمراكز.
وأشار معالي المحافظ في معرض حدیثھ أن ھذا العام بدأ تطبیق ھذه المعاییر المھنیة في خطة وبرامج الكلیات التقنیة.

وأكد معالیھ أن ھناك قصوراً من حیث عدد سد حاجة المجتمع من الخریجین في بعض التخصصات النادرة.. بأن المؤسسة التي تقوم بتخریج عدد لا یتماشى مع
الأعداد الھائلة الوافدة في سوق العمل في جمیع المھن وجمیع المجالات.. والعدد من العمال الوافدة بالمالیین وعدد المخرجات بعشرات الألوف البسیطة وتخرجھم
المؤسسة وبالتالي ھناك عدد كبیر في تسدید الاحتیاج من الطاقات الاستیعابیة القائمة لكن المؤسسة عندما رأت ھذه الإشكالیة بحثت عن مسارات أخرى ومنھا
التنظیم الوطني والتدریب المشترك وبدأ تطبیقھ في الریاض وجدة كبدایة تجریبیة وھذا سیعمم إن شاء الله على جمیع مناطق المملكة ویشارك فیھ صندوق الموارد

البشریة والفرق التجاریة ومنشآت سوق العمل وتشرف علیھ المؤسسة.. وھذه الحقیقة ستستوعب أعدادا كبیرة یحتاجھا سوق العمل مباشرة.
وقال الدكتور الغفیص في حدیثھ إنھ بشھادة مكاتب العمل أكدوا لنا أنھ لا یوجد على قوائم الانتظار من خریجي المؤسسة سواء المعاھد أو المراكز أو الكلیات..
وعندما یأتیھم یوجھ للعمل وھناك شروط خاصة بالشخص نفسھ سواء المھني أو الفني ولا تتحقق لھ لكن لیس المعاناة التي یمكن للإنسان أن یثبت جدیتھ وقدراتھ

وإن شاء الله سیجد الفرصة للعمل بعد التخرج.
وأیضاً أحب أن أؤكد على رجال الأعمال أن یحتضنوا ھؤلاء الشباب باعطائھم الفرصة لتدریبھم وأن یعملوا لدیھم وھذا في الحقیقة في بدایاتھ العملیة فجمع الورش

بالمملكة مفتوحة للتدریب من خارج المملكة.
وأضاف معالي المحافظ بأن مركز خدمة المجتمع والتدریب المستمر وجد في بعض البرامج التي لا تحتاج سنوات طویلة للتدریب وھي عبارة عن أسبوع أسبوعین
وشھر.. وھي مھن بسیطة ومحددة والإعداد محددة فوجد المركز حتى یعطي فرصة لرجل الأعمال إذا صار لدیھ أشخاص یدربھم على رأس العمل نأخذھم وندربھم

في إحدى قاطعات المؤسسة ونھیىء لھم التدریب، لدینا العام الماضي حوالي أكثر من (600) برنامج تدریبي عقد في وحدات المؤسسة.
وقال معالیھ إن سكن الطلاب أوجد في وقت من الأوقات وقت احتیاجھ وعند نشأة الكلیات كان لا توجد إلا كلیة واحدة في الریاض عام 1403ھـ ولا شك أنھ بحاجة
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للسكن لأنھ یأتي طلاب من مناطق المملكة المختلفة.. الآن وجود الكلیات في جمیع مناطق ومحافظات المملكة، ولدینا 20 كلیة والمعاھد عدد بسیط والآن عددھا 36
معھداً فنیا صناعیا زراعیا تجاریا ومعماریا بالمملكة، ولدینا أكثر من 30 مركز تدریب مھني في أنحاء المملكة.

وكل طالب لدیھ كلیة في منطقتھ تقریباً عند أھلھ وتحت إشراف أھلھ مباشرة وأیضاً استغلت المؤسسة ھذه المباني الخاصة بالسكن التي لم یعد لھا فائدة واستغلتھا
الاستغلال الأمثل وضعت فیھا معامل حاسب آلي وفصول وأنشأت كلیة من مباني السكن. وھذا أفضل للمنطقة.. كان في السابق حاجة السكن ملحة لكن الآن لم یعد لھا

فائدة واستغلت في أمور أخرى.
وأكثر من 80 وحدة تدریبیة على مستوى المملكة والتدریب یأتي بالقرب من منزل الطالب التدریب في كل مكان وكل منطقة.

أما المكافآت تصرف إلى نھایة العام الدراسي ووقت الإجازة الصیفیة لا تصرف لأنھ لا یوجد طلاب ولا وجود أمین الصندوق والطلاب في الصیف غیر موجودین
وبالتالي تجمع لھم وتوزع.. والمكافأة خلال الصیف الماضي وزعت على جمیع الوحدات اضافة انتقال من میزانیة إلى میزانیة یكون فترة شھر تأخیر علیھم لكن

المكافأة تسیر بصورة جیدة وإذا وجدت لدینا وزعت مباشرة وإذا جاءت من وزارة المالیة نصرفھا للطلاب ولا یوجد أي تأخیر في صرفھا.
أما عن ابتعاث المعیدین بالتعلیم الفني والتدریب المھني والكلیات وعدم تحقیق رغبتھم قال معالي المحافظ في اجابتھ: ھذا صحیح مع الأسف الشدید قد ابتعثت
المؤسسة حوالي 200 مبتعث خارج المملكة والبند المخصص للتدریب والابتعاث لا یكفي لتغطیة القائمین، وھناك توزیع أو ترشید للابتعاث حسب التخصصات
والكلیات لأن بعض الكلیات أو الأقسام استأثرت وبعض الاقسام تعاني من كلیات أخرى وھناك أخرى بھا مبتعثون مثل عشرة في قسم وكلیات أخرى تعاني في نفس
التخصص ولا فیھ العدد المطلوب.. وھي مسألة تغطیة البند على جمیع الكلیات في المملكة وكان في السابق فیھ عدد محدود من الكلیات، والآن لدینا 20 كلیة وتزخر
بالمعیدین یحتاجون ابتعاث، والضوابط في الأبتعاث لجنة التدریب للابتعاث تعایر بین الكلیات والأقسام في الكلیات عدد المبتعثین وعدد المأھلین الحالیین القائمین
سواء مرحلة الماجستیر أو الدكتوراه في القسم وھذا ینظر لھ، وھناك خطة قائمة والمؤسسة من أفضل الجھات ابتعاثاً قبل أربعة أشھر 32 مبتعثا لدول: أمریكا،

بریطانیا، استرالیا، وكندا في التخصصات التي تقدمھا المؤسسة التقنیة الالكترونیات الكھرباء الحاسب الآلي.
وأشار الى أن الخطوة التي اتخذتھا المؤسسة بربط المراكز والوحدات بالكلیات التقنیة ھذه خطوة لا مركزیة العمل وأعطت فرصة للمجالس التنسیقیة مثل مجلس
التعلیم الفني والتدریب المھني في منطقة توجد بھا كلیة، فوجود الكلیة أعطى صلاحیات المجلس أن یقوم بالأعمال مباشرة، فمثلاً واحد یستثمر ویفتتح مركز تدریب
مھني أو معھدا مھنیا في الجوف یأتي للریاض، ھذا تكلیف علیھ والتصریح المبدئي یعطى من الجوف وھذا المجلس مثلاً: الطالب یرید سنة استثنائیة، ھذا المجلس
من صلاحیتھ أن یسیر الأمور ویرأسھ عمید الكلیة وھو أعلى إدارة ھناك.. ویتربط بھذا المجلس مدیرو الوحدات، مدیر المركز التدریب والمعاھد الفنیة وھذا أعطى

صلاحیات فنیة لتسییر العمل من جانبھم مباشرة والتنسیق للتدریب التعاوني والقطاع الخاص وھكذا.
أما السعودة فإن بعض التخصصات وصلت 100% ووحدات المؤسسة وصلت السعودة إلى 90% في جمیع التخصصات والتقریر الأحصائي الأخیر فیھ حوالي نسبة
86% في بعض التخصصات ومشاریع جدیدة قائمة ھي (6) كلیات تحت الإنشاء في الجوف وتبوك والمدینة المنورة، وحائل وجیزان، ونجران، ھي كلیات تقنیة

جدیدة وھناك (6) معاھد ثانویة تجاریة ومراكز المؤسسة وقعت أیضاً مرحلتھا الأولى.
وھناك اتفاق مع شركة للتعلیم الإلكتروني والتدریب الإلكتروني ستبدأ في (4) كلیات وسیعمم على باقي الكلیات ووحدات المؤسسة.
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