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Wednesday 1st January,2003 العدد11052 الاربعاء 28 ,شوال 1423 أول صحيفة سعودية تصدرعلى شبكة الانترنت     

الصفحة الرئيسية

ولي العهد الأمین وندوة ماذا یرید المجتمع من التربویین

د. فایزة محمد حسن أخضر/مدیرة وحدة الدراسات في الإدارة العامة لاقتصادیات التعلیم

ان رعایة صاحب السمو الملكي الامیر عبدالله بن عبدالعزیز ولي العھد نائب رئیس مجلس الوزراء ورئیس الحرس الوطني حفظھ الله لمؤتمر ماذا یرید التربویون
من المجتمع وماذا یرید المجتمع من التربویین والذي یقام في شھر ذي القعدة ھي أكبر دلیل على اھتمام حكومتنا الرشیدة بالعملیة التعلیمیة والتي ھي اساس تنمیة
الكوادر البشریة الذین یدفعون دولھم الى مصاف الدول المتقدمة، فحكومتنا وفقھا الله لا تألو جھداً في تغییر الأنظمة الاداریة وإعادة التنظیم والھیكلة للوزارات وذلك

بالدمج أو الفصل كلما وجدت انھ من الصالح ھذا التغییر وفعلا تثبت الایام نتائج ایجابیة للتغییرات الحاصلة.
ان ھذه الندوة ھي احدى ثمار اجتماعات المسئولین في قمة مجلس التعاون الخلیجي والمھتمین بتطویر التعلیم والتفاعل مع المجتمع وإشراك اكبر قدر ممكن من

الشرائح.
وتھدف ھذه الندوة الى ما یلي:

1- التعرف على حاجات المجتمع.
2- الواقع والمأمول في مخرجات التعلیم.

3- التعرف على الخدمات التربویة المقدمة من الوزارات المسئولة عن التعلیم في المجتمع.
5- تطویر التعلیم ومشاركة المجتمع في ھذا.

ولیس اھتمام والدنا وولي عھدنا بھذه الندوة بغریب على سموه فحفظھ الله وبتوجیھات من قائد مسیرتنا حفظھ الله یبحث عن اي طریق یرفع من شأن الدولة ویدفع
بھا الى الامام، حیث یعلم سموه تماما ان التربیة في مفھومھا المعاصر ھي عملیة للتغییر والتطویر وأن نتائجھا الایجابیة في عملیة التنمیة الشاملة تجعلھا تحتل
المرتبة الاولى بین طرق الاصلاح والتقدم في اي دولة، وأن الادارة الناجحة ھي تلك القیادة المسئولة عن سیر العملیة التربویة، والمسئولة عن توجییھا ونجاحھا

واعتماد الطرق والاسالیب لتوجیھ الاعمال نحو الاھداف المرغوب فیھا لتحقق النقلة النوعیة في المجتمع.
ان مشاركة المجتمع في ادارة التربیة ھي عملیة مھمة جدا، وذلك لأنھا تكیف التعلیم مع حاجات السكان ومشكلاتھم وآمالھم خاصة بالنسبة للفئة التي لا تكون جزءا

من صناع القرار، وھي بھذا تحقق مبدأ دیمقراطیة التعلیم.
وأوجھ المشاركة في الدول المختلفة عدیدة منھا مجلس الآباء والمعلمین، ومنظمة الآباء والمعلمین، ولجان جمع المال من المجتمع، ولجنة الخدمة التعلیمیة الوطنیة

للطلبة.
وقد تحققت مشاركة المجتمع في ادارة التربیة حتى في بعض الدول غیر المتقدمة وذلك عن طریق ھیاكل معینة، من ھذه الدول على سبیل المثال: بورما وبنما والھند

وتنزایا وبیرو والنیبال وكوبا وشیلي والصین.
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وبرأیي الشخصي فإن المجتمع یرید من التربویین ما یلي:
أولاً: ان ینصت التربویون لرأیھ وأن تكون لھ سلطة في اتخاذ القرارات مع توفیر المعلومات لھ والحصول على التعلیم الاساسي لكي یستطیع الناس التعبیر عن
أنفسھم وتحدید مشكلاتھم وھنا فنحن بحاحة الى الإعداد المھني الجدید، وتدریب الإداریین والمعلمین على ھذا، وإزالة تخوفھم من المشاركة في اتخاذ القرار، وأیضا
تدریب المجتمع على ھذا حیث تنقصھم المعرفة الفنیة والمعلومات الھامة والتي تساعد في اتخاذ القرار، علماً بأن الناس یتعلمون المشاركة بممارستھا ولن یكونوا

مستعدین قبل البدء.
ثانیا: منھجا یخلق فیھم روح الفكر والإبداع، وینمي عقولھم لإعداد كادر بشري قادر على مسایرة الركب الحضاري، والرقي بھذا المجتمع بكافة قطاعاتھ الى اعلى

مستوى.
اما ماذا یرید التربویون من المجتمع؟

بما انھ اصبح للتعلیم تقنیات كثیرة باھظة الثمن نتیجة للتقدم في العلوم والتقنیات ولن تستطیع التربیة والتربویون اعداد الكادر البشري الذي نطمح بھ بدون ھذه
التقنیات، كما اصبحت میزانیات التعلیم الاحادیة التمویل لا تفي بھذه الالتزامات ولھذا فإن ما یریده التربویون ھو باختصار ما یلي:

أولاً: مشاركة المجتمع في تمویل التعلیم سواء كان ذلك على شكل قوى بشریة مجانیة، او ھدایا مالیة، او ضرائب من اجل التعلیم، او مساھمات نوعیة، او تعلیم
التلامیذ في المؤسسات الصناعیة على اساس العمل نصف المتفرغ في القطاعات المختصة، على ان تكون ھذه المساھمات بصفة مستمرة، حیث اظھرت دراسات
عدیدة ان مشاركة المجتمع تكون في العادة قصیرة المدى، وھذه المساعدات مقدمة في دول لا یتمتع افرادھا بالغنى ولكنھم یساھمون بطرق مختلفة في التربیة
والتعلیم مادیا، من ھذه الدول كوبا وإندونیسیا وشیلي وتنزانیا وھندوراس وجواتیمالا وفنزویلا والھند وبیرو وغینیا بیساو وجمھوریة الصین الشعبیة وغانا

والسنغال والفلبین.
ثانیاً: إعادة الاعتبار والاحترام للمعلم حیث نلاحظ ھذه الایام ان قلة الاحترام للمعلم وصلت احیانا الى ضربھ، بینما المفروض ان یعطى للمعلم جل الاحترام والتقدیر،
ففي الیابان مثلا وضع قانون لتحدید مسافة لا یستطیع ان یتجاوزھا الطالب اذا سار خلف معلمھ حتى لا یطأ ظلھ، كما یجب ان یتمتع المعلم براتب عالٍ یحفظ لھ

الحصول على الضروریات في الحیاة حتى لا ینشغل عن التعلیم بھذه الامور.
ارجو من الله العلي القدیر ان یتحقق التعاون والتكاتف بین المجتمع والتربویین بالصورة التي نطمح الیھا والتي تحقق الخیر والنماء لھذا الوطن المعطاء.
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