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 المكرمة الملكية وموظفو القطاع الخاص
 محمد عبدالرحمن النفيسة

  

الحرمين الشريفين الملك عبدالله بن عبدالعزيز وولي عهده ارتفعت ايادي المواطنين بالدعاء الخالص لمقام خادم 
٪ وكذلك منح راتب 15الأمين الأمير سلطان بن عبدالعزيز على مكرمته الملكية بزيادة رواتب موظفي الدولة 

شهر لمن هو دون المرتبة الخامسة للمدنيين وللعسكريين لمن هم دون مرتبة وكيل رقيب وجاءت الدعوات من 
الدكتور غازي القصيبي ليحذو القطاع الخاص حذو المكرمه الملكية في زيادات الرواتب واستجاب  وزير العمل

من استجاب من الشركات والمؤسسات الخاصة كمؤسسة اليمامة التي تعتبر من اولى الصحف والشركات التي 
شركات التي حققت بادرت بالاستجابه وشركة صافولا وشركة الاسمنت الابيض وشركة موبايلي وغيرها من ال

مفهوم الوطنيه في جزئية الاستجابه لنداءات الوطن ولكن يبقى من لم يستجب لهذه النداءات فلكل منشأه تبريراتها 
غير المقنعة، وطالما أن موظفي القطاع الخاص من المواطنين هدفهم هو نفس هدف موظفي  سواء المقنعة أو

الحكومي وهو خدمة الوطن في كافة مجالاته ،فموظفو القطاع الخاص يأملون بأن تصدر الأوامر للمؤسسة العامة 
نات الاجتماعية وحسب للتأمينات الاجتماعية بمنح راتب شهر للموظفين بالقطاع الخاص حسب المسجلين بالتأمي

رواتبهم المسجلة وبذلك يكون قد عم القرار جميع المواطنين وفي وجهة نظري فإن ذلك عندما يتحقق نكون قد 
وصلنا لأهداف ونقاط عده النقطه الأولى هي اسعاد جميع الموظفين المواطنين المساهمين في بناء الوطن والنقطة 

قطاع الخاص بأن الوظيفة بالقطاع الخاص تحمل نفس النظرة لموظفي الثانية هي دعوه للعازفين عن العمل بال
القطاع الحكومي فالجميع على نظرة واحدة وهدف واحد وهي خدمة الوطن والنقطة الثالثه بأن تبادر جميع 

الشركات وجميع الموظفين بالقطاع الخاص لمن لم يدركوا حقيقة مدى فائدة التأمينات الاجتماعية بالتسجيل في 
مستقبل بها بعد ان يتم استبعاد اسمائهم من تلك المكرمة لعدم التزامهم بتعليمات العمل سابقاً، ان امل موظفي ال

القطاع الخاص كبير سواء على مستوى شركاتهم بأن يستجيبوا لنداء الوطن وكذلك املهم اكبر بمكرمة من الملك 
تضفي عليهم البهجة والسرور مثل اخوانهم موظفي  عبدالله بن عبدالعزيز وولي العهد سلطان بن عبدالعزيز حتى

 .القطاع الحكومي

  


