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وزيرة الثقافة تبحث فر�ص

التعاون الثقافي مع ال�سفير الفرن�سي

ما  الدولية  والعلاقات  التوا�صل  لتعزيز  �صعياً 

بين ال�صعوب، ا�صتقبلت وزيرة الثقافة ال�صيخة مي 

بنت محمد اآل خليفة �صباح اأم�س الاول كري�صتيان 

مملكة  لدى  الفرن�صية  الجمهورية  �صفير  تي�صتو 

البحرين والملحق الثقافي الفرن�صي الجديد �صيدريك 

والتطورات  الم�صتجدات  لتبادل  وذلك  ديفاي�س، 

الاأخيرة حول الو�صع الثقافي، وتعزيز التعاون ما 

على  والاطلاع  م�صترك  منجز  لتحقيق  البلدين  بين 

التجارب القيمة والح�صارية التي تملكها كلاهما.

وا�صتعر�صت  وزيرة الثقافة مع ال�صفير الفرن�صي 

خطط الوزارة وتطلعاتها للعام المقبل الذي �صيكون 

ا للمنامة عا�صمة ال�صياحة العربية، واأكّدت  مخ�ص�صً

ا، م�صددة على دورها  �صمولية هذا العام للثقافة اأي�صً

وفاعلة  مهمة  ال�صياح وخلق جواذب  ا�صتقطاب  في 

في المحيط ال�صياحي والتنموي.

واأ�صار تي�صتو وديفاي�س في حديثه اإلى اإعجابه 

ا�صتثماراتها  اأن  موؤكدًا  البحريني،  الثقافي  بالمنجز 

الثقافة  عا�صمة  »المنامة..  عبر  وتجربتها  الاأخيرة 

تحتية  لبنى  تاأ�صي�صًا  �صهدت  قد   »2012 العربية 

اأثرى  مما  الخبراء،  من  للعديد  وا�صتقطابا  قوية 

اأن  موؤكدًا  �صواها.  عن  وميّزها  البحرينية  التجربة 

المرة  هذه  البحرين  مملكة  �صت�صهده  الذي  العائد 

�صيكون ملحوظًا حتى الاأعوام المقبلة. 

وكان هذا اللقاء فر�صة ليقدم ال�صفير الفرن�صي 

الملحق الثقافي الجديد بال�صفارة الفرن�صية في مملكة 

رغبته  عن  اأعرب  الذي  ديفاي�س  �صيدريك  البحرين 

الثقافة،  وزارة  مع  التعاون  ا�صتمرارية تحقيق  في 

ثقافيًا  البلدين  بين  ما  الروابط  لتعزيز  �صعيه  واأكّد 

ومعرفيًا.

الأعلى للمراأة يوقّع مذكرة تفاهم مع المبادرة الوطنية لتنمية القطاع الزراعي
مذكرة  للمراأة  الاأعلى  المجل�س  وقع 

للتنمية  الوطنية  الم��ب��ادرة  مع  تفاهم 

وفتح  الم���راأة،  دع��م  بهدف  ال��زراع��ي��ة 

لها جودة حياة،  منا�صبة ت�صمن  خيارات 

الا�صتثمار  على  الاإقبال  على  وت�صجيعها 

من  لتمكينها  منا�صب  كخيار  الزراعي 

بحيث تحقق  التنمية  برامج  الم�صاركة في 

تناف�صيتها وا�صتدامة عطائها. 

الاأم��ين  الاأن�صاري  هالة  واعتبرت 

توقيع هذه  للمراأة  الاأعلى  للمجل�س  العام 

اآفاق جديدة  المذكرة فر�صة طموحة لفتح 

هام  مجال  في  اقت�صادياً  الم��راأة  لتمكين 

عائد  من  له  لما  الزراعي  المجال  وهو  األا 

في  خ�صو�صاً  الاأ�صر  على  جيد  وم��ردود 
الزراعة  مجال  في  الحديثة  التقنيات  ظل 

خ�صو�صاً  بذلك  يتعلق  ما  وكل  وال��ري 

الرقعة  بزيادة  المتزايد  الاهتمام  ظل  في 

الخ�صراء في مملكة البحرين. 

المجل�س  بجهود  الاأن�صاري  ونوهت 

لتنمية  الوطنية  للمبادرة  الا�صت�صاري 

ال�صمو  �صاحبة  برئا�صة  الزراعي  القطاع 

اآل  اإبراهيم  بنت  �صبيكة  الاأم��يرة  الملكي 

رئي�صة  المفدى  البلاد  عاهل  قرينة  خليفة 

المبادرة  ودور  للمراأة  الاأعلى  المجل�س 

الزراعي،  المحلي  الاإنتاج  زيادة  الرائد في 

الاأرا�صي  بين  ال�صليمة  المعادلة  واإيجاد 

التقنيات  با�صتخدام  والعمرانية  الزراعية 

والاأرا�صي  المياه  تحدي  لمواجهة  الحديثة 

�صاهمة  المبادرة  اأن  موؤكدةً  المملكة.  في 

وب�صكل ملحوظ في تطوير العمل الزراعي 

وكان  �صواء  حد  على  والن�صاء  للرجال 

البحرين  معر�س  خلال  من  وا�صحاً  ذلك 

الدولي للحدائق. 

مرام  ال�صيخة  اأك��دت  جانبها،  من 

الاأم��ين  نائب  خليفة  اآل  عي�صى  بنت 

القطاع  لتنمية  الوطنية  للمبادرة  العام 

تفاهم  مذكرة  توقيع  اأهمية  على  الزراعي 

الجهة  كونه  للمراأة  الاأعلى  المجل�س  مع 

في  الم���راأة  ب�صوؤون  المعنية  الر�صمية 

في  المراأة  دور  باأهمية  منوهة  البحرين، 

البحرين، والذي  الزراعة في  تنمية قطاع 

للمملكة،  القومي  الدخل  زيادة  �صاأنه  من 

القطاع  هذا  في  �صاملة  تنمية  وتحقيق 

الحيوي.

الجا�سم ي�سيد بدور ال�سعودية الداعم لأوا�سر العمل الخليجي
العمل  وزراء  لمجل�س  التنفيذي  المكتب  عام  مدير  ثمن 

احمد  عقيل  الاأ�صتاذ  الاجتماعية  ال�صوؤون  وزراء  ومجل�س 

ا�صت�صافة  في  ال�صعودية  العربية  المملكة  جهود  الجا�صم 

الدورة )29( لمجل�س وزراء العمل ومجل�س وزراء ال�صوؤون 

الاجتماعية بدول مجل�س التعاون لدول الخليج العربية.

وقال الجا�صم باأن الدورتين اللتين عقدتا في العا�صمة 

الريا�س تاأتيان امتداداً لمجريات الدورات ال�صابقة وات�صاقاً 

العمل  اأوا�صر  تعزيز  اإلى  ترمي  التي  واأهدافها  غاياتها  مع 

ووزارة  العمل  وزارة  اأن  م�صيفاً  الم�صترك،  الخليجي 

بذلت  ال�صعودية  العربية  المملكة  الاجتماعية في  ال�صوؤون 

جهوداً كبيرة في تنظيم اجتماعات المجل�صين.

في  المجل�س  به  قام  الذي  الدور  اأهمية  على  واأكد 

اأع�صائه، وعلى ما تحقق من  الم�صترك بين  العمل  تر�صيخ 

اإنجازات واأعمال اأ�صهمت في تعزيز التن�صيق والتعاون في 

العمالي،  ال�صعيد  فعلى  والاجتماعية.  العمالية  المجالات 

الفترة  خلال  اجتماعاته  العمل  وزراء  مجل�س  عقد  حيث 

من  العديد  اإ�صدار  تم  الما�صي،  �صبتمبر   25 اإلى   23 من 

القرارات الهامة، وذلك بعد اأن بحث الوزراء �صبل التعاون 

الب�صرية  التنمية  الم�صترك في مختلف مجالات  والتن�صيق 

الاأع�صاء،  الدول  م�صتوى  على  المختلفة  برامجها  وتطوير 

المواطنين  تاأهيل  بمو�صوع  منها  يتعلق  ما  وخ�ا�صة 

مجل�س  بدول  العمل  اأ�صواق  في  الوظائف  وتوطين 

التعاون، وغير ذلك من المو�صوعات المدرجة على جدول 

اأعمال الدورة.

زيادة فر�س  العمل خلال دورتهم  ناق�س وزراء  وقد 

على  البطالة  م�صكلة  ومعالجة  الوطنية  العمالة  توظيف 

جانب  اإلى  التعطل،  �صد  والتاأمين  المجل�س  دول  م�صتوى 

متابعة م�صروع اللائحة النموذجية الا�صتر�صادية لتفتي�س 

العمل بدول المجل�س بغية اإن�صاء دليل للم�صتغلين في هذا 

المجال، ف�صلاً عن بحث مو�صوعات عمالية اأخرى مختلفة. 

توقيع اتفاقية تمويل مدينة الملك عبدالـله الطبية
وقعت جامعة الخليج العربي مع 

ال�صندوق ال�صعودي للتنمية بالمملكة 

تفاهم  مذكرة  ال�صعودية  العربية 

عبدالله  الملك  مدينة  م�صروع  لتمويل 

الطبية، التي وجه بها خادم الحرمين 

عبدالعزيز  بن  عبدالله  الملك  ال�صريفين 

اآل �صعود هدية من ال�صعب ال�صعودي 

ال�صقيق  البحرين  مملكة  ل�صعب 

العربي،  الخليج  لمجتمع  وخدمة 

وتتبع جامعة الخليج العربي.

�صتتمكن  الاتفاقية  هذه  بموجب 

تفعيل  من  العربي  الخليج  جامعة 

هبة خادم الحرمين ال�صريفين لتمويل 

عبدالله  الملك  مدينة  م�صروع  مراحل 

الدرا�صات  ت�صمل  والتي  الطبية 

الهند�صية،  والت�صاميم  الا�صت�صارية، 

باأحدث  وتجهيزها  المدينة  وبناء 

الاأجهزة الطبية.

توقع  الاتفاقية  توقيع  وبعد 

العربي  الخليج  جامعة  رئي�س 

الدكتور خالد بن عبدالرحمن العوهلي 

لاأعلى  وفقاً  الطبية  المدينة  تن�صاأ  اأن 

تواكب  وان  والمقايي�س،  الموا�صفات 

الراهنة  ال�صحية  المتطلبات  وتلبي 

البحرين  لمواطني مملكة  والم�صتقبلية 

العزيزة ومجتمع الخليج العربي.

الاتفاقية  هذه  اأن  بالذكر  جدير 

الاجتماعات  من  لعدد  نتاجاً  جاءت 

التنمية  �صندوق  بين  عقدت  التي 

العربي  الخليج  وجامعة  ال�صعودي 

وفقها  �صيتم  التي  الاأ�ص�س  لو�صع 

الطبية،  عبدالله  الملك  مدينة  تمويل 

طرفي  من  جانب  كل  مهام  وتحديد 

الاتفاقية.

جامعة  رئي�س  اأثنى  ذلك،  اإلى 

العالي  بالم�صتوى  العربي  الخليج 

والمهني الذي تميز به جهاز ال�صندوق 

عك�س  والذي  للتنمية،  ال�صعودي 

من  لاأكثر  الممتدة  ال�صندوق  خبرة 

الم�صاريع  تمويل  في  عاماً  ثلاثين 

التنموية و�صملت العديد من الدول في 

كافة اأرجاء العالم.

�صتطبق على 125 وظيفة حالية كخطوة اأولى 

وزارة العمــل تد�سّــن م�ســروع المعاييــر المهنيــة الوطنيـة
كتبت - �صو�صن فريدون:

اإن  حميدان  جميل  العمل  وزير  قال 

القادمتين  ال�صنتين  في  مقبلة  البحرين 

نقلة  تمثل  م�صاريع  مجموعة  على 

العمل  �صوق  لاإ�صلاح  ونوعية  حقيقية 

الموؤهلات.  اإنهاء فو�صى  ومن �صاأنها 

واأ�صار اإلى وجود م�صاريع بداأت تاأخذ 

الموؤهلات  كم�صروعي  التنفيذ  في  طريقها 

اإلى  لافتا  المهني،  الفح�س  ومراكز  المهنية 

تكامل جهود الوزارة مع الاأطراف المعنية 

والتعليم  التربية  وزارة  مثل  الاأخ��رى 

وهيئة  الاقت�صادية  التنمية  ومجل�س 

ال�صركات  جانب  اإلى  الج��ودة  �صمان 

الكبرى. 

م�صروع  تد�صين  حفل  ذلك خلال  جاء 

اطلقته  الذي  الوطنية  المهنية  المعايير 

الاألمانية  الجمعية  مع  بالتعاون  الوزارة 

لج��ذب  وي�صعى  ال����دولي  ل��ل��ت��ع��اون 

لا�صتحداث  العمل  �صوق  في  الم�صتثمرين 

في  المطبقة  الوظيفية  المعايير  وتطوير 

ال�صركات.

ويهدف  �صنتان  الم�صروع  مدة  وتبلغ 

المعايير  تطبيق  اإلى  الاأولى  خطوته  في 

حالية  وظيفة   125 على  الوظيفية 

هذه  اأول��وي��ات  الاعتبار  في  الاأخ��ذ  مع 

معرفة  مختلفة  قطاعات   6 في  الوظائف 

المهني  للتدريب  الاأعلى  المجل�س  قبل  من 

التجزئة  ق��ط��اع��ات  م��ن  وم�صاركيه 

والبنوك.  وال�صناعة  والبناء  وال�صحة 

الوطنية  المهنية  المعايير  و�صت�صاعد 

لاأدائهم  الذاتي  التقييم  على  الموظفين 

وربط  والمتوقعة  الحالية  وظائفهم  في 

الاأداء  ب�����ص��روط  ال��ف��ردي��ة  الم��ه��ارات 

تطوير  على  و�صي�صجعهم  الوظيفية 

اإيجابا  مهاراتهم وقدراتهم مما �صينعك�س 

الوظيفي. اأدائهم  م�صتوى  على 

الاأعمال،  باأ�صحاب  يتعلق  وفيما 

اإنتاجية  زي��ادة  الم�صروع  ف�صيحقق 

الموظفين  اختيار  عملية  وت�صهيل  العمل 

جانب  اإلى  الم�صروفات،  تقليل  وبالتالي 

تطوير موا�صفات العمل بما يتنا�صب مع 

التي  المهارات  تحديد  خلال  من  الموظف 

على  والم�صاعدة  معينة  وظيفة  تحتاجها 

تغطي  التي  وظيفته  في  الموظف  بقاء 

عن  البحث  في  الرغبة  دون  تطلعاته 

اأخرى. وظيفة 

خطط  توفير  على  الم�صروع  وي�صاعد 

يحتاجها  التي  وال��ت��دري��ب  التعليم 

العمل،  �صوق  مع  يتنا�صب  بما  الموظف 

الفجوة  تقلي�س  اإلى  الم�صروع  يهدف  اإذ 

برامج  وا�صتحداث  والعمل،  التعليم  بين 

مما  العمل  مواقع  على  معتمدة  جديدة 

المهنية. الوظيفية  المعايير  منه  ي�صتمد 

حميدان متحدثاً خلال حفل تد�شين م�شروع المعايير المهنية الوطنية
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