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الإيذاء  من  الحماية  نظام  �سدور  كثيراً  اأ�سعدني 
نقلة  ي�سكل  النظام  فهذا  م/52،   رقم:  الملكي  بالمر�سوم 
واأفراد  والطفل  المراأة  حماية  �سبيل  في  وجوهرية  نوعية 
�سوره  بكل  الأ�سري  العنف  ظاهرة  من  كافة  الأ�سرة 
واأ�سكاله، ويعطي �سورة واقعية للتزام المملكة بالتفاقيات 
باأن  نفهم  اأن  ينبغي  ول  الإن�سان،  بحقوق  المتعلقة  الدولية 
نظام الحماية من الإيذاء يقت�سر تطبيقه فقط على المراأة 
والطفل بل ي�سمل اأي�ساً العمالة المنزلية وذوي الحتياجات 
الخا�سة وكبار ال�سن والزوج والأ�سخا�س الذين يرتبطون 
بعلاقة و�ساية  اأو اإعالة، وهذا بموجب ن�س المادة الأولى، 
العلاجي  بالدور  يمتاز  النظام  هذا  اأن  اأي�ساً  نجد  كما 
باتخاذ  وقوعها  اإثر  الظاهرة  هذه  يعالج  فهو  والوقائي 
وكذلك  ومعاقبته،  الجاني  لم�ساءلة  اللازمة  الإجراءات 
الوقاية منها قبل وقوعها بن�سر التوعية بين اأفراد المجتمع 
الدور  نن�سى  ول  )المادة2(،  عنها  المترتبة  اآثارها  حول 
التدابير  اتخاذها  في  الجتماعية  ال�سوؤون  لوزارة  الوقائي 
الوقائية للحماية من ظاهرة الإيذاء والمن�سو�سة عليها في 
المادة )15( على �سبيل المثال ل على الح�سر، ومن مرونة 
هذا النظام نلاحظ اأنه يعفي المبلّغ ح�سن النية من العقوبة 
المقررة ب�ضرط اأن ل ت�ضكل الحالة المراد الإبلاغ عنها حالة 
في  وذلك  الإجراءات  ب�سرية  اأي�ساً  النظام  ويتّ�سم  اإيذاء، 
اأي�ساً اأن  عدم اإف�ساح ا�سم المبلغ )المادة5 و6(، ونلاحظ 
وزارة  اإبلاغ  ال�سرطة؛  فيها  بما  الجهات  كل  األزم  النظام 
ال�سوؤون الجتماعية عن وقوع هذه الجريمة )المادة 3 و 4(، 
وبالن�سبة للعقوبة فقد ت�سمنت المادة )13(  عقوبة تتمثل 
في الحب�س مدة ل تقل عن �سهر ول تزيد عن �سنة وغرامة 
 50000( عن  تزيد  ول  ريال(   5000( عن  تقل  ل  مالية 

ريال( اأو اإحدى هاتين العقوبتين.
اأنه  اإل  النظام  هذا  بها  يمتاز  التي  المميزات  ورغم 
�سور  ي�ستدرك  لم  اأنه  في  البع�س  من  لنتقادات  تعر�س 
اأوؤيد  فاإنني  ذلك  على  ورداً  المختلفة،  واأ�سكالها  الإيذاء 
اإمكانية  عدم  في  القانون  في  المخت�سون  اإليه  ذهب  ما 
توحيد العقوبة لختلاف �سور الإيذاء ودرجاته، وحتى ل 
نقيد الق�ساة بعقوبة واحدة  قد ل تتنا�سب مع  ج�سامة 

الجريمة المرتكبة .
القطاعات  بين  الجهود  تكاتف  اإلى  اأدعو  فاإني  لهذا 
والتي  الظاهرة  هذه  من  للحد  بينهم  والتن�سيق  كافة 

انت�سرت بكثرة في المجتمع ال�سعودي في الآونة الأخيرة.

* باحث قانوني في اإدارة المنظمات والعلاقات الدولية                                                                 

نظام الحماية من الإيذاء.. 
نقلة نوعية في سبيل 

حماية أفراد الأسرة كافة

بقلم: علي بن عبدالعزيز النفي�صة* 
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المملكة تستضيف المنتدى 
العربي الثاني للتنمية والتشغيل

خادم  من  كريمة  برعاية 
الحرمين ال�سريفين الملك عبدالله بن 
عبدالعزيز- حفظه الله - ت�ست�سيف 
بمدينة  ال�سعودية  العربية  المملكة 
الثاني  العربي  المنتدى  الريا�س، 
»نحو  �سعار  تحت  والت�سغيل  للتنمية 
م�ستدامة«،  وتنمية  اجتماعية  حماية 

المدة من  وذلك في  العربية،  العمل  تنظمه منظمة  والذي 
24-26 فبراير 2014، وذلك بالتن�سيق مع البنك الدولي 

ووزارة العمل ال�سعودية.
اإلى  التو�سل  حول  للمنتدى  الرئي�سة  الفكرة  وتتمحور 
حول  والجتماعيين  القت�ساديين  ال�سركاء  بين  كامل  توافق 
العمل  فر�س  من  لمزيد  الداعمة  العامة  ال�ستراتيجيات 
نموذج  خلال  من  العربية  المنطقة  في  الجتماعية  والحماية 

تنموي يركز على تحقيق التنمية الم�ستدامة.
اأو  اأو المالية  و�سوف ي�سارك في المنتدى وزراء القت�ساد 
وقيادات  الفني،  التعليم  ووزراء  العمل،  ووزراء  التخطيط، 
والتدريب  الجتماعي،  ال�سمان  وموؤ�س�سات  التعليم، 
وال�سناعية،  التجارية  والغرف  التحادات  وقيادات  المهني، 
والتحادات العمالية، بالإ�سافة اإلى منظمات دولية واإقليمية، 
من  بارزة  واإقليمية  دولية  �سخ�سيات  من  متميزة  ونخبة 
لهم  ومن  المتخ�س�سة  والأبحاث  والدرا�سات  الفكر  اأ�سحاب 

تجارب ناجحة، بما يحقق المزج بين اأدوات الفكر والتطبيق.
الريا�س  »اإعلان  المنتدى  عن  ي�سدر  اأن  المتوقع  ومن 
للتنمية الم�ستدامة والت�سغيل« مت�سمناً اأ�س�س التفاهم الم�سترك 
من  والحد  الت�سغيل  زيادة  ت�سمن  التي  التنمية  لتحقيق 
بين  تعاون  الفقر، ومحدداً معالم تحقيق  ومكافحة  البطالة، 

المنظمات العربية والدولية في هذا المجال.

م�صكلة البطالة:
تعد م�سكلة البطالة اأحد اأهم التحديات التي تواجه دول 
العالم في الع�سر الحالي، حيث اإن وجود معدل مرتفع للبطالة 
اجتماعية  م�ساكل  تعاني  الأفراد  من  مجموعة  وجود  يعني 
واقت�سادية كبيرة تنعك�س �سلباً على ال�سلام الجتماعي وعلى 

تما�سك المجتمع وقدرته على التقدم والزدهار.
اإذ  التحدي،  لي�ست بمناأى عن هذا  العربية  ومنطقتنا 

اإن م�سكلة البطالة تدق اأبواب كل دول 
ال�سيا�سية  والأو�ساع  تقريباً،  المنطقة 
ت�سع  دولها  العديد من  ت�سهدها  التي 
�سغوطاً هائلة على النمو القت�سادي 
على  قدرتها  على  ثم  ومن  فيها 

الت�سدي للم�سكلة. 
منظمة العمل العربية:

العمل  موؤ�س�سات  اأهم  من  العربية  العمل  منظمة  تعد 
العربي، وقد اأن�سئت تحت مظلة جامعة الدول العربية، وذلك 
التنمية  تحقيق  في  ت�ساعد  ومنتجة  فاعلة  عمل  بيئة  لبناء 
العربية ال�ساملة وتحقق التوازن والمواءمة بين اأطراف العملية 

الإنتاجية وفقاً للمبادئ والمعايير الدولية. 
دون   – وتنفرد  عربية،  دولة   21 ع�سويتها  في  وت�سم 
نظام  بتطبيق   – المتخ�س�سة  العربية  المنظمات  �سائر 
ا�ستراك الحكومات  اأ�سا�س  يقوم على  الذي  الثلاثي  التمثيل 
واأ�سحاب الأعمال والعمال في كل ن�ساطات المنظمة واأجهزتها 

الد�ستورية والنظامية. 

 اأهـداف المنظمة:  
تهدف منظمة العمل العربية اإلى تحقيق ما يلي: 

على  والعمال  العمل  ميدان  في  الجهود  تن�سيق  اأولً: 
الم�ستويين العربي والدول الأع�ساء.

ثانياً: تنمية و�سيانة الحقوق والحريات النقابية.
ثالثاً: تقديم المعونة الفنية في ميادين العمل اإلى اأطراف 

الإنتاج الثلاثة في الدول الأع�ساء.
رابعاً: تطوير ت�سريعات العمل في الدول الأع�ساء والعمل 

على توحيدها.
الدول  في  العمل  و�ضروط  ظروف  تح�ضين  خام�ضاً: 

الأع�ساء. 
من  للا�ستفادة  العربية  الب�سرية  الموارد  تنمية  �ساد�ساً: 

طاقاتها في التنمية القت�سادية والجتماعية. 
كفاءتها  ورفع  العربية  العاملة  القوى  تنمية  �سابعاً: 

الإنتاجية. 
ثامناً: اإعداد دليل، وو�سع اأ�س�س الت�سنيف والتو�سيف 

المهني.
تا�سعاً: تعريب م�سطلحات العمل والتدريب المهني.

تحت شعار »نحو حماية اجتماعية وتنمية مستدامة«

لكل طفل
الحق في

لحيـــــــــاة
ا

الرعاية ال�شحية
الحماية من العنف

توفير نظام غذائي �شليمالحماية من الا�شتغلال الاقت�شادي
اللعب والم�شاركة
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