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اأكد �سمو ال�سيخ حمدان بن را�سد اآل مكتوم اأن التحديات التي 

تواجه اأجهزة التقاعد المدني والتاأمينات الجتماعية في دول مجل�ص 

التعاون لدول الخليج العربية تتماثل بدرجات مختلفة في كثير من 

الديموغرافية  والتغيرات  الكــتــواري  العجز  في  وتتمثل  جوانبها، 

والتطور الإداري بما في ذلك اإدارة ال�ستثمار.

عنه  نيابة  األقاها  والتي  الــدورة  افتتاح  كلمة  في  �سموه  و�سدد 

المالية،  لل�سوؤون  الدولة  وزير  الطاير،  حميد  عبيد  الأ�ستاذ  معالي 

أه��م��ي��ة كبيرة  الاج��ت��م��اع  اك��ت��س��ب 
بسبب تغير المعطيات الاقتصادية 
في  وآث���اره���ا  والإق��ل��ي��م��ي��ة  المحلية 
ألقى  الذي  الأمر  الخليجية،  البلدان 
بأعباء إضافية على أجهزة التقاعد 

المدني والتأمينات الاجتماعية.

الموحد  النظام  الاج��ت��م��اع  ن��اق��ش 
لمد الحماية للعسكريين ومتابعة 

تطورات تنفيذه.

اأبو ظبي: التقاعد

لاجتماع  ع�ضرة  الحادية  الدورة  اأعمال  في  للتقاعد  العامة  الموؤ�ض�ضة  �ضاركت 

اأجهزة التقاعد المدني والتاأمينات الاجتماعية في دول مجل�ص التعاون  روؤ�ضاء 

لدول الخليج العربية التي انعقدت موؤخرًا في اأبو ظبي تحت رعاية �ضمو ال�ضيخ 

اإدارة  المالية رئي�ص مجل�ص  اآل مكتوم، نائب حاكم دبي وزير  حمدان بن را�ضد 

الهيئة العامة للمعا�ضات والتاأمينات الاجتماعية.

في اجتماع رؤساء أجهزة التقاعد المدني والتأمينات الاجتماعية في أبو ظبي

مد الحماية التأمينية لمواطني 
دول مجلس التعاون

التنسيق بين أجهزة التقاعد المدني وهيئاته في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية 

المدني  التقاعد  اأجهزة  روؤ�ساء  وال�سعادة  المعالي  اأ�سحاب  بح�سور 

الخليج  لــدول  الــتــعــاون  مجل�ص  دول  في  الجتماعية  والتاأمينات 

و�سع  على  والعمل  التحديات،  هــذه  تفهم  �سرورة  على  العربية، 

خطط تطويرية طويلة الأمد ت�ستوعب هذه التحديات، وتعمل على 

تطوير هذه الأجهزة لرفع كفاءتها الموؤ�س�سية و�سمان ا�ستدامتها.

واكت�سب الجتماع اأهمية بالغة في ظل التحديات التي اأفرزتها 

المعطيات  وتغير  الما�سية،  الــفــترة  خــلال  العالمية  المالية  الأزمـــة 

على  المترتبة  الجتماعية  والآثــار  والإقليمية،  المحلية  القت�سادية 

على  اإ�سافية  باأعباء  يلقي  الذي  الأمر  الخليجية،  البلدان  في  ذلك 

والتاأمينات الجتماعية، في وقت تتطلع فيه  التقاعد المدني  اأجهزة 

الدول اإلى المزيد من التن�سيق بين اأجهزة التقاعد المدني وهيئاته.

دول  لمجل�ص  العامة  الأمانة  جهود  حمدان  ال�سيخ  �سمو  وثمن 

اجتماعات  تو�سيات  متابعة  في  الدائمة  الفنية  واللجنة  التعاون 

روؤ�ساء اأجهزة التقاعد المدني والتاأمينات الجتماعية وتنفيذها.

دعم م�ضتمر

من جانب اآخر رفع الأمين العام الم�ساعد ل�سوؤون الإن�سان والبيئة 

اأ�سمى  العقلة،  ها�سم  د.عبدالله  التعاون  لمجل�ص  العامة  الأمانة  في 

اآيات ال�سكر والتقدير اإلى �ساحب ال�سمو ال�سيخ خليفة بن زايد اآل 

نهيان رئي�ص الدولة، على دعمه 

لم�سيرة  ــيــث  والحــث المــتــوا�ــســل 

واإلى  الم�سترك  العمل الخليجي 

محمد  ال�سيخ  ال�سمو  �ساحب 

نــائــب  مــكــتــوم  اآل  را�ـــســـد  بـــن 

مجل�ص  رئي�ص  ــة  ــدول ال رئي�ص 

الوزراء حاكم دبي، على دعمه 

الخليجي  لــلــعــمــل  ــل  ــوا�ــس ــت الم

الم�سترك.

واأ�سار اإلى اأن قرار المجل�ص 

ــاأن مــد الحــمــايــة  الأعـــلـــى بــ�ــس

مجل�ص  دول  لمواطني  التاأمينية 

دولة  اأي  في  العاملين  التعاون 

فئات  مختلف  من  وا�سع  بترحيب  يحظى  يــزال  ل  بالمجل�ص  ع�سو 

الإنجـــازات  اأهــم  اأحــد  لكونه  المختلفة،  الإعـــلام  وو�سائل  المجتمع 

التي تعود بالنفع على مواطني دول المجل�ص، والذي تحقق بت�سافر 

جهود القائمين على اأجهزة التقاعد المدني والتاأمينات الجتماعية، 

وحر�سهم على تحقيق الطماأنينة لمواطني دول المجل�ص العاملين في 

القطاعين العام والخا�ص، اإلى جانب جهود اللجنة الفنية الدائمة 

لمتابعتها تطورات هذا النظام الذي نعي�ص مرحلة تنفيذه.

التي  المو�سوعات  من  الكثير  الجتماع  اأعمال  جــدول  وت�سمن 

بينها  ومــن  الأع�ساء  الــدول  بين  فيما  وتن�سيق  متابعة  اإلى  تحتاج 

تطورات تطبيق نظام مد الحماية التاأمينية التي عملت بها اللجنة 

اإطار  في  اأعمالها  برزت  حيث  النظام،  اإقــرار  منذ  الخا�سة  الفنية 

والنموذج  الت�سجيل  اإجــراءات  ل�ستكمال  المطلوب  الزمني  الدليل 

الإعلامي  ب�سقيه  الإلــكــتروني  والموقع  والنتهاء،  للت�سجيل  الموحد 

والإلكتروني.

ونقل د.العقلة تحيات معالي د.عبد اللطيف بن را�سد الزياني، 

بنجاح  وتمنياته  العربية،  الخليج  لدول  التعاون  مجل�ص  عام  اأمين 

اأ�سحاب  اإليها  ي�سعى  التي  الأهــداف  اإلى  للو�سول  الجتماع  اأعمال 

الجلالة وال�سمو قادة دول المجل�ص.

تكريم

ال�سابقة لأجهزة  القيادات  خلال الجل�سة الفتتاحية تم تكريم 

ــة  الــتــقــاعــد المـــدني في دول

�ساهموا  ممــن  ـــــارات  الإم

ال�سمان  اأنــظــمــة  ــم  دع في 

الجتماعي وتطويرها وهم 

�سلطان  الأ�ــســتــاذ  �ــســعــادة 

ــث، و�ــســعــادة  ــي ــغ اأحـــمـــد ال

علي  عبدالرحمن  الأ�ستاذ 

يــو�ــســف الــبــاقــر، و�ــســعــادة 

الأ�ستاذ جمعة بن م�سحار، 

الأ�ـــســـتـــاذة منى  ــعــادة  ــس و�

بــطــي المـــهـــيري، و�ــســعــادة 

من  الهويمل  فهد  الأ�ستاذ 

المملكة العربية ال�سعودية.

اأعداد الم�ضمولين بالنظام الموحد لمد الحماية التاأمينية

لمواطني دول المجل�ص موزعين ح�ضب الدولة مقر العمل والنوع

المجموعذكراأنثىالدولة

22126132825دولة الكويت

34176210دولة الإمارات العربية المتحدة

4878126دولة قطر

221133مملكة البحرين

10010�سلطنة عمان

23268783204الإجمالي

ب��ل��غ إج���م���ال���ي ع����دد م���واط���ن���ي دول 
مجلس التعاون الخليجي المسجلين 
في نظام مد الحماية التأمينية لدول 

الخليج 14327 موظفًا
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وياأتي هذا التكريم انطلاقًا من حر�ص الهيئة العامة للمعا�سات 

على  المتحدة  العربية  الإمـــارات  دولــة  في  الجتماعية  والتاأمينات 

ال�سمان  اأنظمة  دعــم  في  �ساهموا  ممن  ال�سابقة  قياداتها  تكريم 

ب�سمات  وتركوا  وتطويرها،  التاأمينية  الحماية  وبرامج  الجتماعي 

وا�سحة خلال م�سيرة عملهم التي تكللت بالنجاحات والإنجازات، 

وذلك �سمن �سل�سلة الحفلات التي تقام �سنويًا في الدولة الم�ست�سيفة 

في  الجتماعية  والتاأمينات  المدني  التقاعد  اأجهزة  روؤ�ساء  لجتماع 

دول مجل�ص التعاون وفقًا للمقترح المعتمد من اللجنة الفنية لأجهزة 

رغبت في  اإذا  الم�ست�سيفة  الدولة  تقوم  باأن  يق�سي  والذي  التقاعد، 

تكريم �سخ�سيات من العاملين لديها �سواء كانوا على راأ�ص الخدمة 

في  جليلة  اإ�سهامات  لها  كان  التي  ال�سخ�سيات  من  اأو  تركوها،  اأو 

مجال التاأمين الجتماعي عرفانًا وتقديرًا لجهودهم المخل�سة.

مناق�ضات

النظام  اأبرزها  المهمة  المو�سوعات  من  عددًا  الجتماع  وناق�ص 

الجهات  وتحــديــد  تنفيذه،  تــطــورات  ومتابعة  للع�سكريين  المــوحــد 

الكفيلة بالتنفيذ، وتطورات نظام مد الحماية التاأمينية لمواطني دول 

بالمجل�ص،  ع�سو  دولة  اأي  في  دولهم  خارج  العاملين  التعاون  مجل�ص 

ا، متابعة  اأي�سً والنموذج الموحد للت�سجيل وانتهاء الخدمة. وناق�ص، 

ودوره  التاأميني  »التفتي�ص  الثامنة  الدورية  الندوة  تو�سيات  تنفيذ 

في التحقق من ح�سن تطبيق القوانين«، بالإ�سافة اإلى الطلاع على 

تقرير اللجنة الفنية والم�ستمل على تطورات تطبيق نظام مد الحماية 

والتقرير  الخدمة،  وانتهاء  للت�سجيل  الموحد  والنموذج  التاأمينية 

الخا�ص بال�ستراكات الم�ستحقة والم�سدد منها، والمبالغ المودعة غير 

المعرفة، واإح�سائية الم�سجلين بالنظام الموحد لمد الحماية التاأمينية 

والدليل  عليه،  الموؤمن  موطن  الدولة  من  ــواردة  ال البيانات  ح�سب 

الزمني المطلوب ل�ستكمال اإجراءات الت�سجيل وانتهاء الخدمة.

اإح�ضائيات

بلغ عدد الموظفين ال�سعوديين الذين يعملون في وظائف حكومية 

في  الم�سجلين  العربية  الخليج  لــدول  التعاون  مجل�ص  بــدول  مدنية 

لمد  الموحد  بالنظام  الم�سمولين  للتقاعد  العامة  الموؤ�س�سة  بيانات 

الحماية التاأمينية لمواطني دول مجل�ص التعاون لدول الخليج العربية 

في غير دولهم 3204 موظفًا وموظفة. 

ال�سريفين،  بتوجيهات خادم الحرمين  اأنه  اإلى  الإ�سارة  وتجدر 

الملك عبدالله بن عبدالعزيز، يحفظه الله، كانت المملكة اأولى دول 

المجل�ص التي بادرت بتنفيذ هذا النظام. ويهدف النظام اإلى تحقيق 

الطماأنينة الجتماعية لمواطني دول المجل�ص العاملين في غير دولهم 

في اأي دولة ع�سو و�سمان الحياة الكريمة بعد تركهم العمل وتاأمين 

انتقال  �سهولة  على  ي�ساعد  الــذي  الأمــر  لهم،  المعي�سي  ال�ستقرار 

الأيدي العاملة الوظيفية بين دول مجل�ص التعاون مع تمتعهم بالمزايا 

المواطنون  اأقرانهم  بها  يتمتع  والتي  نف�سها  والتاأمينية  التقاعدية 

العاملون داخل دولهم.

وجاءت دولة الكويت في المرتبة الأولى من ناحية عدد المواطنين 

الحماية  مد  نظام  ي�سملهم  ممن  الحكومي  القطاع  في  ال�سعوديين 

التاأمينية، حيث بلغ عدد ال�سعوديين العاملين فيها »2825« موظفين 

وموظفات، تليها دولة الإمارات العربية المتحدة بعدد »210« موظفين 

وموظفات، ثم دولة قطر بعدد »126«، تليها مملكة البحرين بعدد 

»33« موظفًا وموظفة، واأخيًرا �سلطنة عمان بعدد »10« موظفات.

ر�ضم بياني: عدد الم�ضمولين بالنظام الموحد لمد الحماية التاأمينية موزعين ح�ضب الدولة مقر العمل، وح�ضب الجن�ص

ر�ضم بياني: اإجمالي عدد الم�ضمولين بالنظام الموحد لمد الحماية التاأمينية، موزعين ح�ضب دولة مقر العمل
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