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ا من الموؤ�س�سة العامة للتقاعد على اإي�ساح �سوابط   حر�سًا

الا�ستفادة من المعا�ض التقاعدي للم�ستفيدين من المعا�ض غر 

الزوجة والاأبناء والبنات, من الفئات الاأخرى من الم�ستفيدين 

»اأبناء الابن وبناته الذي توفي في حياة �ساحب المعا�ض, والاأب, 

والاأم, والاأخــــوة, والاأخــــوات, والجـــد, والجـــدة«, وبمــا يكفل 

�سرعة اإنجاز تخ�سي�ض المعا�ض التقاعدي للم�ستفيدين, فقد 

التقاعد المدني لعام 1393هـ  ا�سترطت المادة »25« من نظام 

1395هــــ,  لعام  الع�سكري  التقاعد  نظام  مــن   »23« والمـــادة 

ا في اإعالته على �ساحب  لا�ستحقاق هذه الفئات اأن يكون معتمدًا

المعا�ض قبل وفاته.

�ساحب  للتقاعد,  العامة  الموؤ�س�سة  اإدارة  مجل�ض  حدد  وقد 

الاخت�سا�ض, اإجراءات اإثبات الاإعالة وهي كالتالي: 

ال�سرعية  الاإثباتات  بموجب  الاإعالة  اإثبات  يكون  اأن  اأولاًا: 

»ال�سكوك« ال�سادرة من المحاكم ال�سرعية.

ا في اإعالته على �ساحب  ا كليًا ا: اأن يكون الم�ستفيد معتمدًا ثانيًا

المعا�ض عند وفاته, ولا يعتد بالاإعالة الم�ستركة اأو الجزئية. 

يقدم  الم�ستفيدين  اأحد  لاإعالة  اإثبات  اأي  قبول  عدم  ثالثًاا: 

للموؤ�س�سة في اأي من الحالات التالية: 

على تاريخ تخ�سي�ض المعا�ض.  �سنتين  • م�سي 
للموؤ�س�سة. الاإثبات  ورود  قبل  المعال  ال�سخ�ض  • وفاة 

�شروط �لإعالة و�شو�بطها للا�شتفادة من 

�لمعا�س �لتقاعدي 

 �لمحافظ ��شتقبل مدير عام 
�لجمعية �لوطنية للمتقاعدين

بن  محمد  الاأ�ستاذ  للتقاعد  العامة  الموؤ�س�سة  محافظ  معالي  ا�ستقبل 

عبدالله الخرا�سي د.عبدالرحيم بن م�سني الغامدي, مدير عام الجمعية 

الوطنية للمتقاعدين, في مكتب معاليه.

وقد تم تبادل وجهات النظر و�سبل التعاون بين الجهتين, كما 

الجمعية  لدعم  اإمكانيات  من  لديها  ما  بتوفر  الموؤ�س�سة  رحبت 

الوطنية للمتقاعدين لتاأدية واجبها.

وقام د.عبدالرحيم بن م�سنى الغامدي بجولة داخل الموؤ�س�سة 

للمتقاعدين,  تقدم  التي  الخــدمــات  م�ستوى  على  خلالها  اطلع 

ا تطور النظام الاآلي في الموؤ�س�سة, واأعرب عن بالغ �سروره  خ�سو�سًا

ا للجميع التوفيق وال�سداد في ظل حكومة خادم  لهذا الم�ستوى, متمنيًا

الحرمين ال�سريفين الملك عبدالله بن عبدالعزيز, يحفظه الله.

العامة  الموؤ�س�سة  بين  للتوا�سل  ا  ا�ستمرارًا الاجتماع  هــذا  اأتــى 

�سالح  فيه  ما  لتقديم  للمتقاعدين  الوطنية  والجمعية  للتقاعد 

المتقاعدين وخرهم.

�أخبار

بح�سور معالي وزير المالية, رئي�ض مجل�ض اإدارة الموؤ�س�سة العامة 

للتقاعد, الدكتور اإبراهيم بن عبدالعزيز الع�ساف, قامت الموؤ�س�سة 

الدورة  انتهاء  بعد  الوطني,  العربي  البنك  اإدارة  مجل�ض  بتكريم 

الحالية للمجل�ض برئا�سة الاأ�ستاذ عبداللطيف بن حمد الجبر.

بن  محمد  الاأ�ستاذ  للتقاعد,  العامة  الموؤ�س�سة  محافظ  معالي  واأعرب 

عبدالله الخرا�سي, عن عظيم ال�سكر والامتنان نيابة عن جميع المتقاعدين 

لهذه  الوطني  العربي  البنك  يزال  ولا  بها  قام  التي  على الخدمات 

البنك,  مع  العلاقة  بداية  اإلى  ا  م�سرًا ا.  جميعًا علينا  الغالية  الفئة 

عرو�ض  بطلب  ـــذاك  اآن التقاعد  معا�سات  م�سلحة  قامت  حيث 

خدمات �سرف للمتقاعدين من عدة بنوك محلية ولم تت�سجع تلك 

الوقت  ذلك  في  المعا�سات  ل�ساآلة  ا  نظرًا العر�ض  قبول  على  البنوك 

ا, ما عدا البنك العربي الوطني, الذي قبل  وعدد المتقاعدين اأي�سًا

هذه المهمة وتم توقيع اأول اتفاقية مع البنك في �سهر جمادى الاأولى 

من عام 1402هـ, وكان عدد المتقاعدين في ذلك الوقت )36 األف 

ا, وقد تجددت  متقاعد( وجملة المعا�سات )96 مليون ريال( �سهريًا

األف  الاآن )494  المتقاعدين  بلغ عدد  اأن  اإلى  الاتفاقية عدة مرات 

متقاعد( وتجاوزت معا�ساتهم ال�سهرية ثلاثة مليارات ريال.

حيث  للمعا�ض,  ال�سرف  اآلية  على  تطورات  عدة  حدثت  وقد 

ا الما�سية بتطوير الخدمات  ا خلال الثلاثين عامًا قام البنك م�سكورًا

التالية: 

اإن�ساء اإدارة متخ�س�سة لمعا�سات التقاعد وتزويدها بالكفاءات 

الب�سرية اللازمة وو�سع برامج متطورة للحا�سب الاآلي.

التو�سع في فتح فروع للبنك لخدمة المتقاعدين.

للمتقاعدين  الائــتــمــان  وبــطــاقــات  الــقــرو�ــض  تقديم  ت�سهيل 

والاإعفاء من ر�سوم تلك البطاقات.

تقديم خ�سومات مجزية للمتقاعدين.

تقديم خدمات مميزة لكبار ال�سن عند مراجعة الفروع.

ودون  ال�سرف  موعد  قبل  المعا�ض  من  جزء  ب�سرف  ال�سماح 

فوائد.

تزويد اأجهزة ال�سرف الاآلي بفئات نقدية �سغرة.

التمويل ال�سخ�سي بما في ذلك العقارات.

تقديم موعد �سرف المعا�سات اإلى الخام�ض ع�سر من كل �سهر 

وذلك ت�سهيلاًا للمتقاعدين.

تخ�سي�ض مبلغ �سنوي للم�ساهمة في تدريب القوى العاملة في 

الموؤ�س�سة وتطويرها.

وقد قام كل من البنك العربي الوطني والموؤ�س�سة العامة للتقاعد, 

التقليدية  الطريقة  من  المعا�سات  �سرف  نظام  تعديل  في  بالبدء 

الح�سرية ال�سابقة اإلى نظام ال�سرف ال�سريع لاإيداع المعا�سات في 

 %50 يقارب  بما  ا  حاليًا الانتهاء  وتم  المتقاعد,  يحدده  الذي  البنك 

من التحول اإلى ال�سرف ال�سريع, ولا تزال كل من الموؤ�س�سة والبنك 

يعملان على ا�ستكمال البقية.

واأ�ساد معالي المحافظ بالتعاون الكبر والمتميز الذي يقوم به 

�سعادة الدكتور روبر عيد, الرئي�ض التنفيذي للبنك وزملاوؤه, وما 

يبذلونه من جهود مخل�سة لتحقيق ما يتطلع اإليه البنك والموؤ�س�سة 

المملكة,  الاأمر في  ولاة  وتطلعات  المن�سودة  الغايات  اإلى  الو�سول  في 

التطور  من  ا  مزيدًا والبنك  الموؤ�س�سة  بين  العلاقة  ت�سهد  اأن  ا  متمنيًا

ا عن اأمنياته لمجل�ض اإدارة البنك  والنمو في مجالات اأخرى, ومعبرًا

الجديد بالمزيد من النجاح والتوفيق.

بعد �نتهاء دورة �لمجل�س �لحالية

م مجل�س �إد�رة  »�لتقاعد« تكرِّ
�لبنك �لعربي �لوطني
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