
4
العدد )29( - رجب 1430 هـ - يوليو 2009 م

في الذكرى الرابعة لمبايعة خادم الحرمين

الملك عبدالله.. عهد زاهر ودور رائد 
و�إنجازات فريدة

ال�سنوات الما�ضية �شهدت طفرة على ال�صعد كافة.

ال�شريفين  لتولي خادم الحرمين  الرابعة  الذكرى  الأي��ام  تمر على بلادنا هذه 

الملك عبدالله بن عبدالعزيز �آل �سعود زمام الحكم، وهي، بلا �شك، ذكرى غالية لملك 

نال العديد من الألقاب منها: ملك الإن�سانية، وملك القلوب.

�أخبار
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الما�ضية  �سنوات  الأرب��ع  خال�ل  البلاد  في  �أنج��ز  ما  نـت�أمل  وعندما 

معرفي،  وبناء  ثقافي،  ح��راك  من  ال�صعد  مختلف  على  طفرة  �سنلحظ 

وت�شييد معماري، و�إ�صلاح �إداري، وتطوير النظم، وتر�سيخ الأمن، وتو�سيع 

قاعدة ال�صناعة، وتحديث القوات الع�سكرية وتطويرها، والا�ستثمار الأمثل 

لمدخلات الاقت�صاد الوطني، وبناء احتياط الدولة العام، وبناء علاقات 

الدولي في  العام  التوجه  ر�سم  بثقل في  والم�شاركة  ومتينة،  قوية  خارجية 

كثير من الق�ضايا، مع المحافظة على الثوابت الإ�سلامية، ا�ستكمالًا لنهج 

الم�ؤ�س�س الملك عبدالعزيز بن عبدالرحمن �آل �سعود، رحمه الله. 

دواعي  ومن  ال�سنين،  ع�شرات  �إنج��ازات  ال�سنوات  هذه  واختزلت 

توحيد  م�سيرة  مع  انطلقت  التقاعد  فكرة  تكون  �أن  والاع��ت��زاز  الفخر 

المملكة العربية ال�سعودية، حيث حظي المتقاعدون بدعم القيادة الر�شيدة 

واهتمامها، تقديرًا لما بذلوه في خدمة الوطن و�أبنائه، و�إن ما و�صلت �إليه 

الم�ؤ�س�سة العامة للتقاعد من قدرة ومكانة في ت�أمين الحماية الاجتماعية 

ثمرة  �إلا  هو  ما  والع�سكريين  المدنيين  الدولة  موظفي  من  للمتقاعدين 

الرعاية الكريمة التي قدمتها وما زالت تقدمها الدولة للم�ؤ�س�سة، والتي 

كان من �أهمها، �صدور قرار مجل�س الوزراء الموقر رقم 277 بتاريخ 30-

12-1423هـ المت�ضمن الموافقة على تحويل م�صلحة معا�شات التقاعد �إلى 

الم�ؤ�س�سة العامة للتقاعد، وكذلك �صدور تنظيم الم�ؤ�س�سة ولوائحها الإدارية 

نظامية  �أ�س�س  على  والمو�وضعية  ال�شكلية  الجوانب  ذلك  لي�شمل  والمالية 

وعلمية حديثة بما يحقق البيئة المنا�سبة والطريقة اللازمة للو�وصل �إلى 

التطبيق الأمثل لنظام التقاعد، وح�سن �إدارة الم�ؤ�س�سة، وتنمية مواردها 

بما يتلاءم مع طبيعتها ونطاق التزاماتها الحالية والم�ستقبلية. 

عبدالعزيز  بن  عبدالله  الملك  ال�شريفين  الحرمين  خادم  عهد  وفي 

انطلقت الم�ؤ�س�سة العامة للتقاعد من ا�ستراتيجية البناء الم�ؤ�س�سي المتكامل 

والب�شرية  المادية  والمو���ارد  للإمكانات  الأف�ضل  الا�ستخدام  خال�ل  من 

لخدمة  وت�سخيرها  المعلومات،  تقنيات  �أح���دث  وا�ستخدام  الم��ت��اح��ة، 

المتقاعدين، من خلال تقديم �أف�ضل الخدمات المتميزة لهم، مع الاهتمام 

البالغ بتحقيق التوازن المالي بين مواردها والتزاماتها، من خلال زيادة 

مواردها المالية وتنميتها عبر الن�شاط الا�ستثماري في الم�شروعات الرائدة 

ا�ستثماراتها،  دعم  في  ي�صب  ال��ذي  الجيد  الم��ردود  ذات  التقليدية  غير 

وتعزيز مركزها المالي، للوفاء بالتزاماتها تجاه المتقاعدين والم�ستفيدين 

في  وبرامجها  التنمية  خطط  دعم  في  الم�ساهمة  جانب  �إلى  بعدهم،  من 

�شريكًا  للتقاعد  العامة  الم�ؤ�س�سة  تعد  حيث  ال�سعودية،  العربية  المملكة 

رئي�سًا في ر�أ�سمال العديد من ال�شركات الم�ساهمة في مختلف القطاعات 

ال�صناعية، والزراعية، وال�صناعات البتروكيماوية، والأ�سمنت، والبنوك، 

والعديد من القطاعات الحيوية.

ال�وضابط  وفق  وتنميتها  المالية  مواردها  ب���إدارة  الم�ؤ�س�سة  وتقوم 

ويحر�ص  المالية،  وزي��ر  معالي  برئا�سة  �إدارت��ه��ا  مجل�س  �أقرها  التي 

من  محلية  الا�ستثمارات  من  العظمى  الن�سبة  تكون  �أن  على  المجل�س 

�أو كم�ساهم  ال�شركات المحلية كم�ؤ�س�س  ر�أ�س مال  الم�شاركة في  خلال 

عند ثبوت الجدوى الاقت�صادية لتلك الم�شروعات في مختلف القطاعات 

الاقت�صادية في المملكة.

عهد الملك عبدالله يختزل �إنجازات ع�شرات ال�سنين

انطلقت الم�ؤ�س�سة من ا�ستراتيجية البناء الم�ؤ�س�سي 

المتكامل في عهد الملك عبدالله




