
علي بن عبدالعزيز النفيسة
باحث قانوني في إدارة المنظمات 

والعلاقات الدولية

جهود المملكة في مكافحة التعصب الديني
مملكتنا دولة عربية اإ�سلامية د�ستورها القراآن وال�سنة النبوية بموجب ن�س المادة الأولى من النظام الأ�سا�سي 
الدين، فالله �سبحانه وتعالى قال في  الإ�سلامية كفلت اختيار حرية  وال�سريعة  الذي ي�سكل د�ستور المملكة،  للحكم 

} )البقرة 256(، كما اأوجبت العدل مع الب�سر جميعًا  �سْدُ مِنَ الْغَيِّ ينِ قَدْ تَبَيَن الرُّ كتابه الكريم: {لَ اإِكْرَاهَ فِي الدِّ

كُمُوا بِالْعَدْلِ} )الن�ساء  نْ تَحْ
َ
ا�سِ اأ هْلِهَا وَاإِذَا حَكَمْتُمْ بَيْنَ النَّ

َ
مَانَاتِ اإِلَى اأ

َ
وا الْأ نْ تُوؤَدُّ

َ
مُرُكُمْ اأ

ْ
 يَاأ

َ َّ
كقوله تعالى: {اإِنَّ الله

قْرَبُ 
َ
اأ هُوَ  اعْدِلُوا  تَعْدِلُوا   لَّ 

َ
اأ عَلَى   

ٍ
قَوْم �سَنَاآنُ  كُمْ  يَجْرِمَنَّ {وَلَ  تعالى:  كقوله  الختلاف  وجود  مع  اأوجبته  بل   ،)58

)يقوم الحكم في  اأنه  على  الثامنة  مادته  للحكم في  الأ�سا�سي  النظام  ن�س  لذلك  فتطبيقًا   ،)8 )المائدة  لِلتَّقْوَى} 

المملكة العربية ال�سعودية على اأ�سا�س العدل وال�سورى والم�ساواة وفق ال�سريعة الإ�سلامية(، واإنَّن اختلاف النا�س في 

اأديانهم   وعقائدهم �سنة قدرها رب العالمين، لحكمة عظيمة وغاية جليلة وهي البتلاء والختبار يقول تعالى: {

كَ  تْ كَلِمَةُ رَبِّن كَ وَلِذَلِكَ خَلَقَهُمْ وَتَمَّن تَلِفِيَن )118( اإِل مَنْ رَحِمَ رَبُّن ةً وَاحِدَةً وَلَ يَزَالُونَ مُخْ مَّن
ُ
ا�سَ اأ عَلَ النَّن كَ لَجَ وَلَوْ �سَاءَ رَبُّن

جْمَعِيَن} )هود : 118، 119(، والمراد بالختلاف هنا: الختلاف 
َ
ا�سِ اأ ةِ وَالنَّن نَّن مَ مِنَ الْجِ نَّن جَهَنَّن

َ
مْلَاأ

َ
لَأ

في الدين ولي�س في الألوان والأذواق واللغات ونحوها.

اللوائح وتعليمات  التع�سب، حيث �سدرت مجموعة من  وللمملكة جهود فعالة في مجال مكافحة 

الدبلوما�سية  البعثات  مباني  داخل  عبادتهم  بممار�سة  الم�سلمين  غير  بالمملكة  للمقيمين  ت�سمح 

 )12( الم��ادة  في  جاء  فقد  عليه،  وتعاقب  الديني  التع�سب  تجرم  المملكة  اإن  بل  �سكناهم،  ومقر 

من النظام الأ�سا�سي في الحكم )تعزيز الوحدة الوطنية واجب وتمنع الدولة كل ما يوؤدي للفرقة 

والفتنة والنق�سام(، وتن�س كذلك المادة 26 على )اأن تحمي الدولة حقوق الإن�سان.. وفق ال�سريعة 

الإ�سلامية..(، كما اأ�سدرت وزارة ال�سوؤون الإ�سلامية بتاريخ 2011/12/7م وثيقة موجهة للاأئمة 

كما  والطوائف،  الأ�سخا�س  من  والنتقا�س  الم�سا�س  عدم  خلالها  من  عليهم  اأوجبت  والخطباء 

ا وزارة  تت�سمن عقوبات منها »ف�سل من يثبت مخالفته لتلك الوثيقة من الأئمة«، كما قامت اأي�سً

التربية والتعليم بمعاقبة معلمين مار�سوا اأ�سكال من التمييز في المدار�س، واأطلقت وزارة ال�سوؤون 

ندوات  عقد  خلال  من  والتطرف  الغلو  ومكافحة  الو�سطية  لتعزيز  �ساملا  برنامًجا  الإ�سلامية 

متخ�س�سة بلغ عددها )29951( ندوة، وعقدت )30( دورة متخ�س�سة ا�ستفاد منها )2515( 

اإمامًا وخطيبًا، ووقعت الوزارة اتفاقية مع مركز الملك عبدالعزيز للحوار الوطني لتدريب ما يقارب )40000( من 

اأئمة الم�ساجد لممار�سة دورهم في ن�سر ثقافة الت�سامح في المجتمع عبر الخطب والمحا�سرات، كما تحظر اأنظمة المملكة 

ب�سكل خا�س التمييز الديني في مجال العمل،حيث ت�سمنت المادة )61( من نظام العمل: )يمتنع �ساحب العمل عن 

كل قول اأو فعل يم�س كرامة العمال اأو دينهم(، وكذلك اإلزام �ساحب العمل باإعطاء العمال الوقت اللازم لممار�سة 

األزم النظام في مادته )104( �ساحب  حقوقهم المن�سو�س عليها دون الح�سم من اأجورهم لقاء هذا الوقت، كما 

العمل بتمكين العامل من القيام بواجباته الدينية، وقد بادر خادم الحرمين ال�سريفين بتاأ�سي�س مركز الملك عبدالله 

بن عبدالعزيز للحوار بين اأتباع الأديان والثقافات، وفق التفاقية الموقع عليها في العا�سمة النم�ساوية )فيينا( في 

تاريخ 2011/11/13م�، مما ي�ساعد على تعميق فهم مبادئ ال�سريعة الإ�سلامية وما جاءت به من قيم نبيلة تدعو 

اإلى الحوار والت�سامح وتكري�س مبادئ الخير والعتدال والو�سطية ون�سرها وتحقيق التعارف والتعاي�س ال�سلمي بين 

الأمم وال�سعوب.
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