
�أخبار

قر�ر�ت مجل�س �لخدمة �لع�سكرية برئا�سة خادم �لحرمين 

تعوي�ض ي�صل �إلى 500 �ألف ريال 
للع�صكري في حالة �لإ�صابة بعجز �أو عاهة

برئا�سة  الـــــوزراء،  مجل�ص  قـــرر 

الــ�ــســريــفــن، الملك  ــن  ــرم خــــادم الح

�سعود،  اآل  عبدالعزيز  بــن  عــبــدالله 

بــعــد الاطــــاع عــلــى ما  حــفــظــه الله، 

رفعه معالي وزير المالية رئي�ص مجل�ص 

في  للتقاعد،  العامة  الموؤ�س�سة  اإدارة 

لدرا�سة  الم�سكلة  اللجنة  مح�سر  �ساأن 

التكاليف المالية التي قد تن�ساأ على اأي 

من نظامي التقاعد المدني والتاأمينات 

�ــســتــرتــب على  الـــتـــي  ــة  ــمــاعــي الاجــت

قطاع  تخ�سي�ص  مــن  الــنــاتج  ال�سم 

الات�سالات، ما يلي :

الاتــ�ــســالات  �ــســركــة  عــلــى  اأولًا: 

المالية  التكاليف  دفع  تحمل  ال�سعودية 

من  اأي  على  تن�ساأ  قد  التي  الاإ�سافية 

التاأمينات  اأو  المــدني  التقاعد  نظامي 

من  الناتج  ال�سم  ب�سبب  الاجتماعية 

وذلك  الات�سالات،  قطاع  تخ�سي�ص 

التي  ال�سداد  واآلــيــة  للرتيبات  وفــقًــا 

العامة  والموؤ�س�سة  للتقاعد  العامة  الموؤ�س�سة  من  وكل  ال�سركة  عليها  تتفق 

للتاأمينات الاجتماعية.

الملكي رقم  المر�سوم  الوارد في  التعديل  الم�ستفيدة من  الفئة  اإن  ثانيًا: 

الذين  الات�سالات  قطاع  موظفي  ت�سمل  ــــ  1431/2/11ه وتاريخ  »م/7« 

مجل�ص  لقرار  وفقًا  المــدني،  التقاعد  لنظام  الخا�سعة  خدماتهم،  اأنهيت 

القطاع  لتخ�سي�ص هذا  نتيجة  1422/3/5هـــ  وتاريخ   »75« رقم  الــوزراء 

اإلى خدماتهم  ال�سابقة  ال�سابقة وتقدموا بطلب �سم خدماتهم  الفرة  في 

يغطيها نظام  اأخرى  اأي جهة  اأو  ال�سعودية  الات�سالات  �سركة  الاحقة في 

التاأمينات الاجتماعية.

 - الم�ستفيدة  للفئة  التقاعدي  المعا�ص  ا�ستحقاق  بداية  احت�ساب  ثالثًا: 

المر�سوم  نفاذ  تاريخ  من   - القرار  هذا  من  »ثانيًا«  البند  في  اإليها  الم�سار 

الملكي رقم »م/7« وتاريخ 1431/2/11 هـ.

من جانب اآخر، اأو�سحت الموؤ�س�سة العامة للتقاعد اأن القرار ال�سادر 

من مجل�ص الوزراء جاء لمعالجة و�سع موظفي قطاع الات�سالات الذين انتهت 

خدماتهم الخا�سعة لنظام التقاعد نتيجة تخ�سي�ص هذا القطاع ولديهم 

طلب ل�سم خدماتهم ال�سابقة اإلى خدماتهم الاحقة في �سركة الات�سالات 

حيث  الاجتماعية،  التاأمينات  نظام  يغطيها  اأخرى  جهة  اأي  اأو  ال�سعودية 

تتلخ�ص حالتهم في اأن خدماتهم قبل التخ�سي�ص خا�سعة لنظام التقاعد 

الح�سول  ي�ستطيعون  لا  وبالتالي  �سنة،   20 من  اأقل  الخدمات  هذه  ومدة 

على معا�ص تقاعدي كون الخدمة اأقل من المدة المحددة للتقاعد المبكر وهي 

�لقر�ر يعالج �أو�ساع �لموظفين �لمنتهية خدماتهم نتيجة �لتخ�سي�س

مجل�ض �لوزر�ء ي�صدر قر�رً� لمعالجة 
�أو�صاع موظفي قطاع �لت�صالت

المنافع  تبادل  نظام  اأن  كما  �سنة.   20

التقاعد المدني والع�سكري  بن نظامي 

عند  الاجتماعية  التاأمينات  ونــظــام 

الا�ستفادة  لهم  يجيز  لا  كــان  �ــســدوره 

مـــن �ــســم خــدمــاتــهــم الــ�ــســابــقــة قبل 

الاحقة  خدماتهم  اإلى  التخ�سي�ص 

التقاعد  لاأغــرا�ــص  التخ�سي�ص  بعد 

في  يم�سوا  اأن  ا�ــســرط  حيث  المبكر، 

تعطيهم  خدمة  مــدة  الجديد  النظام 

اأو  �سنة   25 وهــي  المبكر  التقاعد  حق 

اأن معظمهم  ال�ستن في حن  �سن  بلوغ 

ال�سابقة  الخــدمــات  �سم  في  يرغبون 

واحت�ساب الخدمات الاحقة الجديدة 

لا�ستفادة  ال�سابقة  للخدمات  مكملة 

من التقاعد المبكر وذلك لعدم رغبتهم 

�سن  بــلــوغ  لحــن  العمل  في  الــبــقــاء  في 

ال�ستن.

الموقر  الـــوزراء  لمجل�ص  �سبق  وقــد 

لتنظيم  القرارات  من  العديد  اإ�سدار 

اأو�ساع الموظفن والعمال ال�سعودين في القطاعات المخ�س�سة والم�ستهدفة 

وتاريخ   »210« الموقر رقم  الوزراء  بالتخ�سي�ص، حيث �سدر قرار مجل�ص 

بكيفية  والرتيبات الخا�سة  القواعد  الموافقة على  ب�ساأن  1429/7/18هـــ 

معاملة الموظفن والعمال ال�سعودين في القطاعات المخ�س�سة والم�ستهدفة 

المعدل  الخا�ص،  القطاع  اإلى  القطاعات  هذه  تحويل  عند  بالتخ�سي�ص 

الذي  1430/11/21هـــ  وتاريخ  الــوزراء رقم »382«  بموجب قرار مجل�ص 

للتقاعد  العامة  الموؤ�س�سة  في  للتخ�سي�ص  دائمة  لجنة  ت�سكيل  على  ن�ص 

لدرا�سة التكاليف المالية التي تن�ساأ نتيجة تطبيق هذه القواعد والرتيبات 

نظامي  من  اأي  يتحملها  قد  والتي  وعمالها  القطاعات  تلك  موظفي  على 

التاأمينات الاجتماعية، واقراح الحلول الممكنة لتمويل  اأو  التقاعد المدني 

وتاريخ  »م/7«  رقــم  الكريم  الملكي  المر�سوم  �سدر  كما  التكاليف،  هــذه 

نظام  من  الثالثة  المادة  من   »6« الفقرة  بتعديل  القا�سي  1431/2/11هـــ 

التاأمينات  ونظام  والع�سكري  المــدني  التقاعد  نظامي  بن  المنافع  تبادل 

بمجموع  المبكر  التقاعد  معا�ص  على  الح�سول  في  ي�سمح  بما  الاجتماعية 

»ثانيًا« من  والبند  التخ�سي�ص،  ب�سبب  ال�سم  اإذا كان  النظامن  المدد في 

قرار مجل�ص الوزراء رقم »38« وتاريخ 1431/2/10هـ القا�سي باأن تتولى 

التقاعد  نظام  من  لاأي  الاإ�سافية  المادية  التكاليف  تحديد  اللجنة  هــذه 

الناتج من  ال�سم  التي �سترتب على  التاأمينات الاجتماعية  المدني ونظام 

التي  للقطاعات  �سواء  اأعــاه  اإليه  الم�سار  التعديل  نفاذ  بعد  التخ�سي�ص 

خ�س�ست اأو الم�ستهدفة بالتخ�سي�ص.

ال�سريفن،  الحرمن  خادم  برئا�سة  الع�سكرية  الخدمة  مجل�ص  وافق 

من  عــدد  على  الله،  حفظه  �ــســعــود،  اآل  عبدالعزيز  بــن  عــبــدالله  المــلــك 

المو�سوعات المدرجة على جدول اأعماله واتخذ في �ساأنها القرارات الازمة.

اأعلن ذلك الاأمن العام لمجل�ص الخدمة الع�سكرية، معالي الفريق نا�سر 

العرفج، وقال اإن القرارات جاءت على النحو التالي:

1432/8/3هـــ في �ساأن تعديل الفقرة »رابعًا«  رقم »43« وتاريخ  القرار   •
من قرار مجل�ص الوزراء رقم »1200« وتاريخ 1397/9/9م في �ساأن منح 

عاهة  اأو  بعجز  الاإ�سابة  حالة  في  الع�سكري  والطالب  والفرد  ال�سابط 

تمنعه عن العمل ب�سورة قطعية اإذا كانت الوفاة اأو العجز نا�سئن ب�سبب 

ا ي�سل اإلى خم�ص مئة األف ريال. العمل، تعوي�سً

اإنهاء  �سوابط  باإقرار  القا�سي  1432/8/3هـ  وتاريخ   »44« رقم  • القرار 
ذلك  ومن  خدماته،  عن  الا�ستغناء  اأو  غيابه  حالة  في  الع�سكري  خدمة 

اإلى حن معرفة �سبب غيابه وفقًا لاإجراءات  اإنهاء خدمته  تاأجيل قرار 

ت�سعها القطاعات الع�سكرية لهذا الغر�ص.

1432/8/3هـ القا�سي بجواز منح الع�سكري  وتاريخ   »45« رقم  • القرار 
الذي يرغب في مرافقة زوجته المبتعثة للدرا�سة في الخارج اأو اأحد ممن 

يعولهم �سرعًا اإجازة ا�ستثنائية بحد اأق�سى لا يتجاوز اأربع �سنوات.

»11« من نظام  المادة  بتعديل  1432/8/3هـــ  وتاريخ   »46« رقم  القرار   •
الع�سكرية  الكليات  خريجي  اأقدمية  احت�ساب  �ساأن  في  ال�سباط  خدمة 

بالن�سبة  تخرجهم  تاريخ  في  يت�ساوون  عندما  وخارجها  المملكة  داخــل 

لخريجي الكليات الع�سكرية وال�سباط الجامعين وال�سباط المرقن من 

رتبة رئي�ص رقباء.

حمل  جــواز  بعدم  القا�سي  1432/8/3هـــــ  وتاريخ   »47« رقــم  القرار   •
الع�سكري ال�سعودي لجن�سية غير جن�سيته العربية ال�سعودية.

�سوابط  بــاإقــرار  القا�سي  1432/8/3هــــ  وتاريخ   »48« رقــم  القرار   •
الجامعات  خريجي  تعين  يكون  اأن  ومنها  الجامعين،  ال�سباط  تعين 

مبا�سرتهم  تاريخ  من  الع�سكرية  بالخدمة  لالتحاق  يتقدمون  الذين 

العمل، بحيث لا يكون اإلا بعد انتهاء الدورة التاأهيلية واجتيازها بنجاح 

واحت�ساب مدة الدورة التاأهيلية خدمة اإ�سافية.

القا�سي بمنح راتب ذاتي من  1432/8/3هـ  وتاريخ   »49« رقم  • القرار 
الاإدارة العامة للمقررات والقواعد يعادل ما كان �سيح�سل عليه فيما لو 

انتهت خدماتهم ممن  بالن�سبة لمن  الع�سكري  التقاعد  طبق عليه نظام 

التحق بالخدمة الع�سكرية بطريقة غير نظامية وتم ت�سحيح و�سعه.

القا�سي بتعديل عدد من مواد  1432/8/3هـ  وتاريخ   »50« رقم  • القرار 
»اأ/28«  رقم  الملكي  الاأمــر  على  بناء  والاأفـــراد  ال�سباط  خدمة  نظامي 

باإقرار لائحة بم�سمى »لائحة الحقوق  القا�سي  1432/3/20هـــ  وتاريخ 

والمزايا المالية«.

معالي الفريق نا�سر العرفج
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