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عقدت نقابة العاملين 
بجامعة الكويت اجتماعا 
للجنة  ا ئ���������ي���������س  ر م�����������ع 
ال��ت��ع��ل��ي��م��ي��ة ف����ي مجلس 
الأم�����ة د.ف���ي���ص���ل المسلم، 
ل���ع���رض ب��ع��ض القضايا 
وال��م��ص��اع��ب ال��ت��ي تواجه 
ال����ع����ام����ل����ي����ن ف������ي جامعة 

الكويت.
وعرض خلال الاجتماع 
رئيس اللجنة التعليمية 
وال��م��ه��ن��دس��ون التابعون 
ت  لكليا ا ل�����م�����خ�����ت�����ل�����ف 
والإدارات ف���ي الجامعة 
ق��ض��ي��ت��ه��م، ال��م��ت��م��ث��ل��ة في 
تحويل بعض المهندسين 
ف������ي الأق�������س�������ام العلمية 
والمختبرات العلمية الى 
م��س��اع��دي��ن ع��ل��م��ي��ي��ن، لما 
ي����ق����وم����ون ب����ه م����ن أعمال 
وأع��������ب��������اء ت�������������وازي مهام 

المساعدين العلميين.
وت��ط��رق��ت ال��ن��ق��اب��ة إلى 
ب��ع��ض ال��ق��ض��اي��ا الأخرى، 
التي تهم الشأن الجامعي، 
ل������ت������ي لاق�������ت اهتماما  وا
واض��ح��ا م��ن قبل المسلم 
ال���ذي وع��د ب��ال��وق��وف الى 

جانب هذه القضايا.
وب���ي���ن���ت ال���ن���ق���اب���ة أنها 
ستحدد موعدا مع مدير 
ج�����ام�����ع�����ة ال������ك������وي������ت أ.د. 
عبدالله الفهيد لمناقشة 
قضية المهندسين، وذلك 
ب��ح��ض��ور رئ��ي��س اللجنة 
ال��ت��ع��ل��ي��م��ي��ة، م��ش��ي��رة الى 
أن��ه��ا ل��ن ت��ت��وان��ى أب���دا في 
ال�����وق�����وف م�����ع العاملين 
ف��ي جامعة ال��ك��وي��ت لحل 
مشاكلهم في أس��رع وقت 

ممكن.

منال المكيمي

ليس معروفا كيف يمكن لطلبة 
ال���ت���رب���ي���ة الأس����اس����ي����ة أن يدرسوا 
وي���ن���ج���ح���وا ف����ي ظ����ل الأج���������واء غير 
ال�����م�����ش�����ج�����ع�����ة، وض������ع������ف مستوى 
ال������خ������دم������ات، اب��������ت��������داءً م������ن مواقف 
السيارات، مرورا بالفصول الدراسية، 
وانتهاءً بدورات المياه...، حتى بدا أن 
الطلبة يتلقون تعليمهم في »مخيم« 
يفتقر الى أقل الإمكانات، أما الحديث 
عن الإب��داع، فلا مكان له وسط هذه 

الأوضاع المحبطة حقا.
م��ع��ظ��م م���ن ال��ت��ق��ت��ه��م »الجريدة« 
تشابهت ملاحظاتهم، ما يعني أنها 
ليست مطالب ف��ردي��ة، ب��ل مشكلات 
أس��اس��ي��ة، ي��ن��ب��غ��ي أن ي��ل��ت��ف��ت إليها 
ال��م��س��ؤول��ون، ويعالجوها بصورة 
صحيحة ومدروسة، لتأثيرها على 
مسيرة التعليم، ومستوى الدراسة 
في الكلية، إذ أن »المكان« له تأثير 
ب���ال���غ ع���ل���ى ال���ت���ل���ق���ي، وي���س���اه���م في 
صياغة شخصية الطالب، وحياته 

المهنية.

مواقف السيارات

ارت��ق��ت بعض ملاحظات الطلاب 
ال��������ى م����س����ت����وى الأم������ن������ي������ات، برغم 
بساطتها وبديهيتها، كما جاء في 
تعليق الطالب غانم الحربي الذي 
اعتبر »زيادة مواقف السيارات أبرز 
ما يتمنى طلبة التربية الاساسية 
ت��وف��ي��ره«، ودع���ا ال���ى »وض���ع برامج 
لتطوير ال��ذات وخدمات اجتماعية 
م���ت���ن���وع���ة، وزي��������ادة ع�����دد الاساتذه 
ل��ي��ت��س��ن��ى ف��ت��ح ش��ع��ب وم������واد أكثر 
ل���ل���ط���ل���ب���ة«، ول���ع���ل أب������رز المشكلات 
التي واجهها الطلبة ف��ي السنوات 
ال���م���اض���ي���ة - ك���م���ا ي���ق���ول ال���ح���رب���ي - 
»تدريسنا مادة لمدة ثلاثة اسابيع 
ثم ايقافها، قبل أن تعاد مجددا بعد 

إلحاح الطلبة«.
ودع����������ا ال�����ح�����رب�����ي ال��������ى »توفير 
اس��ت��راح��ة خ��اص��ة للطلبة، وقاعات 

القاهرة - عوض المغازي

أكد رئيس مجلس أمناء الجامعة 
العربية المفتوحة الأمير طال�ل بن 
عبدالعزيز، أن التعليم المفتوح هو 
اح���دى س��م��ات ال��ع��ال��م ال��ج��دي��د الذي 
تعيد ثورة المعلومات والاتصالات 

صياغته.
 وقال في احتفال بتخريج الدفعة 
الأولى لفرع الجامعة بمصر: إن فكرة 
ال��ج��ام��ع��ة ن��ب��ع��ت م��ن م��ش��اع��ر الحب 
والوفاء للوطن العربي الكبير، وهي 
نواة للوحدة العربية في ثوب ثقافي، 
جاء ميلادها باتفاق وزراء التعليم 
العالي العرب، مما يؤكد أنني لا ابذل 
ج��ه��دا وح��ي��دا، خ��ص��وص��ا أن اثنين 
وعشرين ألفا م��ن طلابها ف��ي سبع 
دول عربية يدرسون منهجا واحدا، 
يدعم أحلامنا بالوحدة ع��ن طريق 

الثقافة والتعليم«.
من جانبها، أوضحت د موضي 
ال��ح��م��ود م��دي��ر ال��م��ق��ر ال��رئ��ي��س��ي في 
ال���ك���وي���ت، أن ش���راك���ة ال��ج��ام��ع��ة مع 
ال��ج��ام��ع��ة ال��ب��ري��ط��ان��ي��ة المفتوحة، 
ت����م����ث����ل أح����������دث ت������ج������ارب التعليم 
المفتوح ف��ي المنطقة العربية من 
حيث هيكلها وتنظيمها الأكاديمي، 
مشيدة بالتبرعات الكريمة من خادم 
الحرمين الشريفين الملك عبد الله 
بن عبد العزيز، الذي قدم دعما ماليا 
ق�����دره م��ئ��ة م��ل��ي��ون ري�����ال سعودي، 
وت��ب��رع��ات ص��اح��ب ال��س��م��و الملكي 
الأمير طلال بن عبد العزيز بعشرين 

مليون ريال سعودي.
ل����ج����ام����ع����ة العربية  ا ي�����ذك�����ر أن 
المفتوحة بدأت المرحلة التشغيلية 
ف����ي ال���م���ق���ر ال���رئ���ي���س���ي ف����ي الكويت 
وف���روع���ه���ا ف���ي الأردن ول���ب���ن���ان، في 

أكتوبر 2002، وف��روع الجامعة في 
م��ص��ر وال��ب��ح��ري��ن وال��س��ع��ودي��ة في 
فبراير 2003، وبلغ عدد الدارسين في 
فرع مصر ألفين، واحتفلت الجامعة 

بتخريج أول دفعة )52 طالبا(.

مطالب معلمي المستقبل: مواقف سيارات وإنترنت مطور
وخدمات ترفيهية وتنظيم الإعانة وتوفير الصابون...!

يعاني طلبة التربية الأساسية 
مشاكل عدة تعرقل مسيرتهم 

التعليمية، وقد طالت شكاواهم 
كل شيء في هذه الكلية التي 

يفترض أن تقدم لنا مدرسي 
المستقبل، وتبدو مطالبهم 

حقيقية ومشروعة، وإذا نفذت، 
فقد تؤمن لنا معلمين مبدعين، 

قادرين على مواكبة العصر، وليس 
خريجين تقليديين ومحبطين.

خ��اص��ة للتصميم ال��داخ��ل��ي، تكون 
مرتبة وم���زوده بلوحات »المنظور 
السكني« و»الرسم التنفيذي« و»صور 
للمخططات الهندسية والديكور« 
وت��س��اءل ع��ن الاس��ب��اب ال��ت��ي »تمنع 
الكلية من جلب مصممين عالميين 

لتعليم الطلبة«.

دورات المياه

الطالب محمد حسين تحدث الى 
»الجريدة« من موقف السيارات وهو 
غاضب، وقال »أنتظر منذ التاسعة 
ص��ب��اح��ا وح��ت��ى 1 ب��ع��د ال��ظ��ه��ر لأن 
احدى الموظفات في مبنى 7 أوقفت 
سيارتها صف ثان خلف سيارتي، 
ولم يتسن لي إخراج سيارتي، وبعد 
ط��ول انتظار تقول ل��ي بكل بساطة 
)آسفة(، علما أن الكلية توفر مواقف 
خاصة للموظفين«، وطالب حسين 
بشدة »توفير مواقف خاصة وكافية 
للطلبة، علاوة على تدشين جديدة 
ص��ال��ح��ة ل��ل��دراس��ة ب���دلا م��ن المبنى 
القديم، وتمنى أن يضاف »الصابون« 
إلى دورات المياه... حيث إن دورات 
مياه التربية الاساسية »بنين« تفتقر 
ال����ى ال��ن��ظ��اف��ه وال���ص���ي���ان���ة الدائمة، 
والال�����ت�����زام ب���وق���ت م���ح���دد لتحويل 

الاعانة الطلابية. 
ال��ط��ال��ب ج��اب��ر ال��ص��ف��ار يتفق مع 
زما�ل��ئ����ه ب�����ض�����رورة ت���وف���ي���ر مواقف 
ل���ل���س���ي���ارات »لأن ال���ط���ال���ب يتعرض 
للتأخير في حال عدم توافر موقف 
للسيارات«، والتي ترتب عليها أنه 
»حال انتهائنا من المحاضرات نجد 
وبشكل متكرر وقوف سيارات صف 
ثان تغلق علينا المواقف، وبكل أسف 
بعضهم من أعضاء هيئة التدريس، 
برغم تخصيص مواقف خاصة بهم«، 
وق����ال ال��ص��ف��ار إن���ه س��ي��ك��ون سعيدا 
بتوفير خدمات الكترونية متطورة، 
ب��م��ا أن خ���دم���ة الان���ت���رن���ت »ضعيفة 
جدا وتسببت بمشكلات في أوقات 
التسجيل، كالانقطاع لفترات طويلة 
ومتكررة، ما يمنع تسجيل المواد 

الدراسية المحددة بمواعيد وأوقات 
م��ع��ي��ن��ة، ع���دا ع��ن ع���دم ت��واف��ر خدمة 
WIRELESS، كما أن الكلية تشكو من 
ن��ق��ص ال��خ��دم��ات والتجهيز الجيد 
لقاعات الدراسة، من مقاعد خاصة، 
بسبب جلوسنا على كراس ٍمتهالكة 
ل����م����دة أرب�������ع س����اع����ات للمحاضرة 
الواحدة«، وتمنى أخيرا »الانتظام في 

صرف الاعانة الاجتماعية«.
وك���ان���ت ل��ل��ط��ال��ب ح��س��ن يعقوب 
غلوم أمنية جديدة، اذ طالب بتوفير 
»برادات مياه خاصة وكافية للكلية، 
ووضع كراس ٍفي الممرات، ومواقف 

سيارات كافية للطلبة«،

صابون

»دورات م����ي����اه ج����ي����دة وتزويد 
الحالية بالمنظفات والصابون«، ذلك 
ك��ان أول م��ا طالب ب��ه يحيى أحمد، 
ولفت الى افتقار الكلية إلى خدمات 
متنوعة »كصالات ترفية وكافتيريا 
ج��ي��دة، ومختبر ح��اس��ب آل����ي«، كما 
ي����رى ض������رورة ت��وف��ي��ر »احتياجات 
ال���رس���م ال��خ��اص��ة ل��ط��ل��ب��ة التصميم 
الداخلي والتربية الفنية المكدسة 

في مخزن الكلية، وتجهيز القاعات 
ال����دراس����ي����ة ب���ش���ك���ل ج���ي���د ومواقف 

سيارات خاصة للطلبة«. 
ال��ط��ال��ب ع��ل��ي س��ي��د م��خ��ت��ار أشار 
ال�����ى ت���ف���اق���م ظ����اه����رة ع���ط���ل الموقع 
الال��ك��ت��رون��ي ال��خ��اص بالكلية أثناء 
ف��ت��رة ال��س��ح��ب والاض���اف���ة، ورأى أن 
»ال��ك��ل��ي��ة لا ت���وف���ر الادوات اللازمه 
ل��ل��م��واد ال��ف��ن��ي��ة«، فيما رك���ز الطالب 
م���ح���م���د ال�����ك�����ن�����دري ع����ل����ى الجانب 
الترفيهي في الكلية، إذ يرى »ضرورة 
تغيير الكلية بأكملها أو تعديلها من 
خال�ل المبنى وال��ق��اع��ات الدراسية، 

وب��ن��اء مجمع للمطاعم والمقاهي، 
وص�����الات ت��رف��ي��ه خ���اص���ة وحديقة، 
وتطوير قاعات الكلية وزيادة مواقف 
ال��س��ي��ارات التي تتسبب ف��ي تأخير 

الطالب عن محاضراته«.

ترفيه

واستهجن الطالب فلاح الشريدة 
وض���ع دورات ال��م��ي��اه ال��ح��ال��ي »غير 
ال��ن��ظ��ي��ف��ة، ورائ��ح��ت��ه��ا ال��ك��ري��ه��ة، ما 
يجعل الطالب يضطر الى استخدام 
دورات م���ي���اه خ�����ارج ال���ك���ل���ي���ة«، كما 

اشترك الشريدة مع زملائه بأمنية 
توفير م��واق��ف ال��س��ي��ارات، لا سيما 
المواقف المظللة، وتحويل الاعانة 
الاجتماعية بشكل مستمر وبتاريخ 

معين، بدلا من إرباك الطلبة.
وحلًا لأزمة المواقف، جاء عبدالله 
اص����غ����ر ب���ح���ل م���م���اث���ل ل���ح���ل معهد 
ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا ف���ي ال��ش��وي��خ، ببناء 
مجمع لمواقف السيارات، كما جاءت 
رغبته مطابقه ل��زمال�ئ��ه ف��ي توفير 
ص���الات للترفية ال��خ��اص��ة، ليقضي 
الطالب وقت الفراغ بين المحاضرات 
من دون التوجه إل��ى خ��ارج الكلية، 
وتنويع المقاهي، ومساعدة الطلبة 
الخريجين في تسهيل تسجيل مواد 

التخرج.

مجمع لمواقف 
السيارات

يحل الأزمة
أصغر

الموظفون 
يزيدون

»الطين بلّة«
أحمد

الخدمات 
الإلكترونية 
متخلفة جداً

الصفار

الصالح: »الوايرلس« لطلبة »التطبيقي« الشهر المقبل
خدمة »الوايرلس« ستدخل قريبا 

في كليات الهيئة ومعاهدها، 
وقال رئيس الاتحاد العام في 

»التطبيقي« عبدالله الصالح إن 
هذا المشروع كلف أربعة آلاف 

دينار وسينتهي عمل الشبكة في 
ديسمبر المقبل.

عبدالناصر محمود

أعلن رئيس الات��ح��اد العام لطلبة 
وم���ت���درب���ي ال��ه��ي��ئ��ة ال��ع��ام��ة للتعليم 
التطبيقي والتدريب عبد الله الصالح 
أن الات�����ح�����اد وق������ع ع����ق����داً م����ع شركة 
UNITED NETWORKS«  لتوفير  «
خ��دم��ة ال��واي��رل��س ف��ي ج��م��ي��ع كليات 
ال���ت���رب���ي���ة الأس�����اس�����ي�����ة، والدراسات 
التجارية، والدراسات التكنولوجية، 
والعلوم الصحية، ومعهد الاتصالات 
والملاحة، ومعهد الكهرباء والماء، 
ومعهد السكرتارية )بنين وبنات(، 
موضحا ان الشركة ستقوم بمقتضى 
هذا العقد بتوفير خدمة الوايرلس في 
كل الكليات والمعاهد المذكورة بما 
يتيح ل��ل��طال�ب وال��ط��ال��ب��ات الاتصال 

بشبكة الانترنت.
وأضاف أن خدمة الوايرلس مفيدة 
ج������داً ل��ل��ط��ل��ب��ة، ح���ي���ث ت��ع��ي��ن��ه��م على 
الاطا��ل��ع وال��ب��ح��ث وإع������داد البحوث 
والتقارير اللازمة التي تعينهم على 
تحصيلهم العلمي، كما انها تمكن 
أع���ض���اء ه��ي��ئ��ة ال���ت���دري���س م���ن إعداد 

بحوثهم.

وبين الصالح أن قيمة تنفيذ هذا 
ال��م��ش��روع ب��ل��غ��ت أرب���ع���ة آلاف دينار 
تبرع بها عضو مجلس الأمة السابق 
حسين براك الدوسري مساهمة منه 
ف���ي الارت����ق����اء ب��ال��ع��م��ل��ي��ة التعليمية 
لأبنائه طلاب وطالبات الهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب، مبديا 
تعاونا كبيرا مع الاتحاد واستعداده 
للمساهمة والمشاركة في كل ما من 
شأنه خدمة أبنائه طال�ب وطالبات 
الكويت وتذليل ك��ل المعوقات التي 
ت��ع��ت��رض مسيرتهم التعليمية، من 
أج���ل إع����داد ج��ي��ل مثقف وق����ادر على 
ال��م��ش��ارك��ة ف��ي ب��ن��اء ن��ه��ض��ة الكويت 

الحديثة وتقدمها.
وأك����������د أن ح����ل����م ت���ط���ب���ي���ق خدمة 
ال��واي��رل��س أصبح حقيقة على أرض 
الواقع »وستبدأ الشركة القائمة على 
تنفيذ المشروع بعملها على الفور، 
وس����ت����ك����ون ه������ذه ال����خ����دم����ة متوافرة 
ف��ي ال��ك��ل��ي��ات وال��م��ع��اه��د خا�ل�ل شهر 
ديسمبر المقبل«، لافتاً إلى أن الاتحاد 
»ل��ن يألو جهدا في تقديم كل ما هو 
م��ف��ي��د ون����اف����ع ل���ل���طا�ل�ب والطالبات 
وت��ذل��ي��ل ك��ل ال��ص��ع��وب��اب ال��ت��ي تعيق 

م��س��ي��رت��ه��م ال��ت��ع��ل��ي��م��ي��ة، وسيسعى 
الات��ح��اد جاهدا للحصول على أكبر 
قدر ممكن من المكتسبات التي تخدم 
الجموع الطلابية داخل أسوار الهيئة، 

لتستمر مسيرة الإنجازات«. 
وأشاد الصالح بدور المدير العام 
للمبيعات بشركة يونايتد محمد علي 
طارق الذي رحب بتوفير هذه الخدمة، 
وش���ك���ر ج���ه���ود الات����ح����اد ومساعيه 
ل��خ��دم��ة ال��ق��ط��اع التعليمي وزملائه 

الطلاب والطالبات.

الخباز: على عمادة شؤون الطلبة
توضيح موقفها من »عمومية« الهندسة

أكد منسق قائمة أطباء بلا حدود 
حسين الخباز أن قائمته اجتمعت 
م�����ع أح�������د أع�����ض�����اء م���ج���ل���س الأمة، 
للوقوف على المخالفات والتجاوزات 
القانونية في عمادة شؤون الطلبة 
ب��ج��ام��ع��ة ال��ك��وي��ت، ول��ل��وق��وف على 
ش��ب��ه��ات ال��ت��ن��ف��ي��ع لمصلحة إحدى 

القوائم في الانتخابات الماضية.
وأوض����������ح ان ال����ن����ائ����ب ع����بّ����ر عن 
اس�����ت�����ي�����ائ�����ه ال�����ش�����دي�����د ت������ج������اه هذه 
التجاوزات قائلا »من الواضح أن هذا 
التنفيع الانتخابي يأتي لمصلحة 
ق����ي����ادي����ي����ن ب�����ات�����وا ي���ط���م���ح���ون إلى 
مناصب جامعية أعلى في المستقبل 
م���ن خا�ل��ل وق���وف���ه���م ف���ي ص���ف هذه 
القائمة ضد القوائم الأخرى«. وأشار 

الخباز إلى أن القائمة أمهلت عمادة 
ش����ؤون ال��ط��ل��ب��ة ل��ت��وض��ي��ح موقفها 
م��ن تلك ال��ت��ج��اوزات »خصوصا من 
انتخابات كلية الهندسة التي تمت 
من دون انعقاد الجمعية العمومية 
للهيئة الإدارية السابقة«، وقال »أكدت 
م��ص��ادر ف��ي ع��م��ادة كلية الهندسة 
وال��ب��ت��رول ع��دم توقيع أي استمارة 
ن����ش����اط )ف������ورم������ة( ل���ع���ق���د الجمعية 
العمومية للهيئة الإداري��ة السابقة، 
كما اك��د ع��دد كبير من طلبة الكلية 
أن الجمعية العمومية الاعتيادية 

للهيئة الإدارية السابقة لم تعقد«.
وأوض����ح أن ه���ذه ال��س��اب��ق��ة باتت 
ح�����دي�����ث ال�����ج�����م�����وع ال����طا�ل��ب����ي����ة في 
كليات جامعة الكويت، الذين أبدوا 

استغرابهم من موقف المسؤولين 
ف���������ي ع���������م���������ادة ش���������������ؤون الطلبة، 
ومحاولاتهم التستر على موضوع 
عدم عقد الجمعية العمومية قبل بدء 
الاقتراع، لافتا الى أن اللائحة تنص 
على إعادة الانتخابات إذا ثبت عدم 

انعقاد الجمعية العمومية.
وحذر الخباز من محاولة توقيع 
استمارة الجمعية العمومية بتاريخ 
قديم لإثبات انعقاد الجمعية، »ومن 
يسلك تلك الطرق الملتوية فسيكون 
مصيره النيابة، وه��ذا ما أك��ده ذلك 
المحامي الموكل في القضية، حيث 
ب��ي��ن ل��ن��ا أن��ه��ا تصنف ت��ح��ت جرائم 

التزوير«.
ووج��ه الخباز رسالة ال��ى عمادة 

ش���ؤون الطلبة ب��أن أع��ض��اء مجلس 
الأم������ة ال���م���وق���ري���ن س���ي���ك���ون���ون على 
موعد مع تلك التجاوزات تحت قبة 

البرلمان الكويتي.

الرفاعي: إنشاء مركز للغات التخصّصية 
في »الدراسات التجارية« 

الإدارة العامة لـ »التطبيقي« 
 بإنشاء مركز للغات 

ً
أصدرت قرارا

المتخصصة في كلية الدراسات 
التجارية، يحتوي ثماني وحدات 

تنظيمية للاستفادة من طاقات 
أعضاء التدريس.

عبد الناصر محمود

ك��ش��ف م��دي��ر ع���ام ال��ه��ي��ئ��ة العامة 
للتعليم ال��ت��ط��ب��ي��ق��ي وال���ت���دري���ب أ.د 
يعقوب الرفاعي، عن إص��داره قرارا 
ب��إن��ش��اء م��رك��ز ل��ل��غ��ات التخصصية 
في كلية الدارسات التجارية، بهدف 
إك���س���اب ال��ع��م��ال��ة ال��ف��ن��ي��ة الوسطى 
اللغة اللازمة للأغراض التخصصية، 
م��وض��ح��ا أن ال��م��رك��ز سيتخصص 
ف���ي ت��ح��دي��د الإم���ك���ان���ات المتوافرة 
لتدريس اللغة الإنكليزية، وإعداد 
وت������دري������س م����ق����ررات����ه����ا للأغراض 
التخصصية التي تطرحها الهيئة، 
وتحديد الاحتياجات اللغوية حسب 
متطلبات سوق العمل، لافتا إلى أن 
المركز سيجري اخ��ت��ب��ارات تحديد 
ة ال��ل��غ��وي��ة والاس���ت���ف���ادة من  ال���ك���ف���اء
ط��اق��ات أع��ض��اء الهيئة التدريسية 

في الهيئة.

واض��اف أن المركز يحتوي على 
8 وح��دات تنظيمية ه��ي: الدراسات 
التجارية، الدراسات التكنولوجية، 
التربية الأساسية، العلوم الصحية، 
دراسات التمريض، إعداد اختبارات 
التقويم، الشؤون الإدارية والشؤون 
الفنية، مؤكدا أن كل وحدة في المركز 
ستكون لديها اختصاصات محددة 

تعمل على ضوئها.
واع��ت��ب��ر ال��رف��اع��ي أن ه���ذا المركز 
ي��أت��ي ض��م��ن ال��خ��ط��وات التطويرية 
ال���ت���ي ت���ق���وم ب���ه���ا ال��ه��ي��ئ��ة للارتقاء 
ب��م��خ��رج��ات��ه��ا، ول���م���واك���ب���ة التطور 
السريع ال��ذي يشهده س��وق العمل، 
مؤكدا أهمية اللغة الإنكليزية لطلبة 
ومتدربي الهيئة، بعدما أضحت من 
المتطلبات الأساسية لسوق العمل، 

لاسيما في القطاع الخاص.

مجلس أمناء »العربية المفتوحة«
يحتفل بتخرج الدفعة الأولى في مصر

نقابة الجامعة 
تلتقي النائب 

المسلم 
لحل مشكلة 
المهندسين

جابر الصفارمحمد الكندريعلي مختار

... ولا مكان للاستراحةلا مكان لسيارات الطلبة
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