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انطلاق حملة »توازن - وقاية وعلاج« 
لنشر الوعي الصحي في 27 الجاري

تنطلق فعاليات حملة »توازن - وقاية وعلاج« في 27 من الشهر الجاري 
من خلال »مؤتمر ومعرض مكافحة السمنة الأول«، الذي سيستمر أربعة 
أيــام وينتهي في 30 أكتوبر من الشهر الجاري في قاعة سلوى صباح 
الأحمد، وسيحاضر في المؤتمر كبار الأساتذة والاستشاريين في الكويت، 
لتقديم حلول لمشاكل السمنة وأمراضها، وستشارك في المعرض كبرى 
الشركات والجهات الصحية المعنية بهذا الموضوع، لتعرض آخر ما 
توصلت إليه العلوم والتكنولوجيا، إضافة إلى وجود فعاليات خاصة 

ضمن المعرض للكبار والصغار.
ورعت رئيسة مهرجان الطفل المميز الشيخة نوال الحمود الصباح 
مؤتمر إعلان انطلاق الحملة، الذي نظمته شركة إيجاز الوطنية للمعارض 
والمؤتمرات، واستضافته جامعة الخليج للعلوم والتكنولوجيا الاثنين 

الماضي.
وقــالــت المدير التنفيذي بالشركة المهندسة رحــاب الكفري إن أهم 
أهدافهم تنظيم معارض ومؤتمرات وفعاليات تخدم قضايا المجتمع 
وتساهم في نشر الوعي الصحي والثقافي والاجتماعي بطرق متنوعة، 
وشكرت الشيخة نوال الحمود الصباح على رعايتها، خاصة أن من أهم 
أهــداف مهرجان الطفل المميز، الذي تترأسه، هو قضية سمنة الأطفال 
المنتشرة في الكويت. وتبدأ فعاليات الحملة من خلال »مؤتمر ومعرض 
مكافحة السمنة الأول«، وسيتم تنظيم سباق للمشي يــوم الجمعة 29 
أكتوبر ينطلق من المركز العلمي وينتهي عند قاعة سلوى – المارينا, 

الساعة الرابعة مساءً.
أما مسابقة تخفيف الوزن، التي ستمتد ثلاثة أشهر برعاية رئيسية 
من شركة فلكس ريزورتس للمنتجعات والعقارات، فسيتم التسجيل فيها 
خلال أسبوع المعرض بقيمة مناسبة يلتزم المشارك ببرنامج تدريب 
رياضي وغذائي مرن بإشراف صحي، ليصل إلى أفضل النتائج المرجوة، 
وسيتم توزيع جوائز قيمة على الفائزين في حفل تكريم يتزامن مع الأعياد 

الوطنية في فبراير 2011.
كما ذكر م. عدنان سيف مدير عام »إيجاز« للتطوير العقاري أن شركتهم 
ستقوم برعاية كل الفعاليات التي تنظمها شركة إيجاز الوطنية، لأنها 
الشركة الأم التي تدعم وتؤمن بضرورة تقديم كل المساعدة والمساهمة 

 من مسؤوليتها الاجتماعية.
ً
في نشر التوعية على كل الصعد، انطلاقا

»الأبحاث«: تطوير القطاع الزراعي 
وفق تقنية الإنتاج دون تربة 

في البيوت المحمية
أكد معهد الكويت للأبحاث العلمية أن مشروع »تطوير واختبار تقنية إنتاج 
زراعي دون تربة في البيوت المحمية« من شأنه تطوير القطاع الزراعي وتحسين 
ة استخدام المياه في إنتاج المحاصيل. وقال الباحث العلمي في المعهد  كفاء
الدكتور محمد البحوه لـ«كونا« أمــس، إن »المشروع يهدف إلى تقييم تقنيات 
حديثة للزراعة لا تعتمد على التربة تحت ظروف الإنتاج المحلية ومقارنتها 

بالممارسات الزراعية التقليدية من أجل استخدامها في الزراعة المحمية«.
وأوضح البحوه أن التقنيات الحديثة المستخدمة في المشروع هي أنظمة 
)هــيــدروبــونــيــك( الــتــي تعيد تــدويــر المحلول الــغــذائــي وتسمى تقنيات )إنتاج 
مغلقة(، إلى جانب تقنية الصناديق المغلقة المعزولة )سبز( التي تتولى ري 
النباتات عن طريق الخاصية الشعرية بوساطة فتيل مصنوع من مــادة ذات 

خاصية توصيل جيدة.
وأضــاف أن هــذه التقنيات غير التقليدية طبقت في المعهد، إذ تمت زراعة 
العديد من المحاصيل الخضرية ونباتات الزينة والفراولة للتحقق من نموها 
وإنتاجيتها، وكانت النتائج مختلفة من حيث الأداء والإنتاجية حسب التقنية 
التي تمت الزراعة بها. وذكر أن تقنية )سبز( تعتمد نظام الري الباطني من خلال 
وضع الماء في أحــواض عازلة للحرارة ومعتمة، »وذلــك للحد من التذبذب في 

درجة حرارة الماء ومن نمو الفطريات في الأحواض«.
 
ً
وأشار إلى ضرورة الاستمرار باستخدامها كنظام إنتاجي لأنها أكثر توفيرا

 وسهلة التطبيق تحت الظروف المناخية للكويت.
ً
للمياه وبسيطة جدا

وقال إن الإنتاج الزراعي دون تربة له فوائد عدة بينها إمكان إنتاج المحاصيل 
بالزراعة دون تربة في الأماكن الفقيرة التربة أو غير الصالحة للزراعة أو مكلفة 
الاستصلاح أو تكون ملوثة بالأمراض النباتية الخطيرة، وكذلك في المناطق 

الصحراوية والباردة ذات الفصول الطويلة غير المنتجة.
وبيّن أن هذه التقنية تساعد في الحد من تلوث الأراضــي وتفادي الأمراض 
 عن مردودها الاقتصادي وإمكان تبني هذه 

ً
 لها، فضلا

ً
التي تعد التربة مصدرا

الفكرة في البيوت مثل استغلال أسطح المنازل وإنتاج الخضار والأزهار بصورة 
 وإنتاج محاصيل سنوية أكثر.

ً
نظيفة بيئيا

وذكــر أن هذه التقنية تعد بإنتاج جديد وواعــد وهي صديقة للبيئة وتحد 
مــن تــلــوث المياه الجوفية الــتــي تسببها الأســمــدة الكيميائية والــمــبــيــدات في 
الأنظمة التقليدية المعتمدة على التربة، والتقليل من استخدام المياه والأسمدة 

الكيميائية والعمالة الزائدة والتكلفة النهائية للتشغيل.

الكويت تؤكد ضرورة نشر قيم التسامح وعدم ربط 
الإرهاب بأي دين

العتيقي: ندعو إلى قيام جبهة موحدة لمحاربة الإرهاب
شددت الكويت على أهمية تعزيز 

قيم التسامح والتعايش السلمي بين 
الحضارات ونبذ التطرف. جاء ذلك 

خلال الكلمة التي ألقاها وفد الكويت 
الدائم لدى الأمم المتحدة أمام 

اللجنة السادسة »القانونية« التابعة 
للجمعية العامة.

دعت دولة الكويت المجتمع الدولي 
إلى تكثيف جهوده لنشر قيم التسامح 
ومحاربة الإرهاب وعدم ربطه بأي من 

الديانات السماوية. 
وقــــال الــســكــرتــيــر الــثــانــي ومسؤول 
اللجنة القانونية لــوفــد دولـــة الكويت 
الـــــدائـــــم لـــــدى الأمـــــــم الـــمـــتـــحـــدة محمد 
عبدالله العتيقي، في كلمة ألقاها الليلة 
قــبــل الــمــاضــيــة أمـــام اللجنة السادسة 
»القانونية« التابعة للجمعية العامة 
خلال مناقشتها للتدابير الرامية إلى 
القضاء على الإرهاب الدولي، إن الكويت 
تدعو إلى تضافر الجهود لقيام جبهة 

موحدة لمحاربة الإرهاب.

التعايش السلمي

ودعـــــــا الــعــتــيــقــي إلـــــى تـــعـــزيـــز قيم 

الــتــســامــح والـــتـــعـــايـــش الــســلــمــي بين 
الــحــضــارات ونــبــذ الــتــطــرف والعنف، 
وذلــك مــن خــلال وضــع أنظمة صارمة 
تــتــصــدى لــكــل مــن يــســيء إلـــى الأديان 
الــــــســــــمــــــاويــــــة أو يـــــمـــــس بـــــرمـــــوزهـــــا 
وبمقدساتها، وتحرص على نشر القيم 
الإنسانية الفاضلة ودعم نهج الوسطية 
والاعتدال ومعالجة جذور الإرهاب، ولا 
سيما المرتبطة بالأوضاع الاقتصادية 

والاجتماعية والسياسية.
وأضـــاف أن دولـــة الــكــويــت تحرص 
على تفعيل التعاون في مجال مكافحة 
الإرهاب من خلال التنسيق مع الأجهزة 
الأمنية الإقليمية والدولية واستخدام 
أحـــــدث الــســبــل فـــي مــواجــهــة الإرهـــــاب 
وتطبيق جميع قــرارات مجلس الأمن 

ذات الصلة.
ن أن دولة الكويت ترى أن لجان  وبيَّ
الجزاءات التابعة لمجلس الأمن تحتاج 
إلــــى نــــوع مـــن الــشــفــافــيــة والإجـــــــراءات 
المنصفة والواضحة، في إدراج أسماء 
الأفراد والكيانات أو رفعهم من قوائم 
ات، وذلــك بغية تعزيز احترام  الــجــزاء

القانون وحقوق الإنسان.
وأكـــد العتيقي إدانـــة دولـــة الكويت 
لـــإرهـــاب بــجــمــيــع أشــكــالــه ومظاهره 
 إنـــه عمل 

ً
مــهــمــا كــانــت دوافـــعـــه، قــائــلا

إجرامي لا يمكن تبريره ولا يرتضيه 
أي دين سماوي، ولذلك يجب عدم ربط 

الإرهاب بأي دين أو جنسية أو ثقافة 
أو جماعة عرقية.

وحـــــــذر مـــــن اســــتــــخــــدام المعايير 
المزدوجة في مكافحة الإرهاب والتي 
لا تـــراعـــي ســـيـــادة الــقــانــون والأحكام 
ذات الصلة بحقوق الإنــســان وحقوق 
اللاجئين والقانون الإنساني الدولي.

مكافحة الإرهاب

وشــدد على أن دولــة الكويت تولي 
أهمية بالغة لإنجاز مشروع الاتفاقية 
الشاملة لمكافحة الإرهاب الدولي، مع 
ضرورة وضع تعريف شامل وواضح 
لإرهاب والتمييز بينه وبين المقاومة 
الــمــشــروعــة والــحــق الـــراســـخ لــلــفــرد أو 
الجماعة في الدفاع عن النفس ومقاومة 

 لميثاق الأمم المتحدة.
ً
العدوان وفقا

وأعرب عن ترحيب الكويت بما جاء 
في الاستعراض الثاني لاستراتيجية 
الأمـــــم الــمــتــحــدة الــعــالــمــيــة لمكافحة 
 أهمية تنفيذ جميع 

ً
الإرهــــاب، مــؤكــدا

أركانها بدون انتقائية.
وفــــي مــجــال الــجــهــود الـــرامـــيـــة إلى 
مكافحة الإرهـــاب والتدابير المتخذة 
من قبل دولة الكويت، أشار إلى إنشاء 
مــركــز الــســلام الكويتي فــي عــام 2009 
لإعــــادة تــأهــيــل المتهمين فــي قضايا 
إرهــابــيــة ومــعــالــجــة الــفــكــر المنحرف 

ضمن إطــار تثقيفي ونفسي وديني، 
وتــشــكــيــل الــلــجــنــة الــوطــنــيــة لمكافحة 
غسل الأموال وتمويل الإرهاب برئاسة 

بنك الكويت المركزي.
ات الرقابية  كما أشــار إلــى الإجــــراء
لــتــنــظــيــم أنـــشـــطـــة الــــلــــجــــان الخيرية 
فـــــي جـــمـــع الــــتــــبــــرعــــات لـــضـــمـــان عدم 
استغلالها فــي أي أعــمــال إرهــابــيــة أو 

غير مشروعة.
وأكد أن الجمعيات الخيرية الكويتية 
جمعيات غير ربحية تقدم المساعدات 
الإنسانية إلى الــدول النامية، وتعمل 
في إطــار القوانين الكويتية وفــي ظل 

رقابة الحكومة الكويتية.
وجــدد العتيقي دعــم دولــة الكويت 
لاقـــتـــراح خـــــادم الــحــرمــيــن الشريفين 
الملك عبدالله بن عبدالعزيز بإنشاء 
مــركــز دولـــي لمكافحة الإرهــــاب تحت 
مظلة الأمم المتحدة وترحيبها بالقرار 
الذي اتخذته الجمعية العامة في عام 
1999م، بشأن عقد مؤتمر دولي رفيع 
المستوى لمكافحة الإرهــــاب برعاية 

الأمم المتحدة.

الوكيل المساعد لشؤون القرآن لـ الجريدة●: 
نسعى إلى المحافظة على الهوية الإسلامية والبعد عن الغلو

»وزارة الأوقاف بصدد وضع استراتيجية جديدة للنهوض بمجالات القرآن والمساجد والإفتاء«

أكد وكيل وزارة الأوقاف والشؤون الإسلامية المساعد لقطاع 
شؤون القرآن الكريم والدراسات الإسلامية عبدالله مهدي براك 

أن »الوزارة تعكف الآن على وضع استراتيجية جديدة بغايات 
وأهداف متعددة تتعلق بجميع المجالات«.

وأوضح براك في لقاء أجرته معه »الجريدة« أن »هذه 
الاستراتيجية تتمثل في النهوض بمجال القرآن الكريم والسنة 

النبوية والفكر والثقافة، وكذلك في مجال المساجد، والإفتاء 
والبحوث الشرعية، وغيرها من المجالات«، لافتا إلى أن »قطاع 

شؤون القرآن يعمل على المحافظة على الهوية الإسلامية والبعد 
عن التطرف والغلو من خلال تعامله مع الفكر وبناء الشخصية 

الإسلامية المعتدلة لما له من إسهامات في زيادة العلم الشرعي 
وحفظ القرآن الكريم وعلومه لأجيال الكويت وكل الجنسيات 

الموجودة على أرضها وكذا كل طبقات المجتمع«.
وأفصح براك عن أمنياته بأن تكون إدارة شؤون القرآن الكريم 

الكريم  بالقرآن  المعنية  الخيرية  المؤسسات الأهلية  مرجعية لكل 
وأهله«، إضافة إلى العديد من الموضوعات ذات الصلة، وهو ما 

يتضح  من مجريات اللقاء التالي: 

محمد راشد

● ما الدور المنوط بوزارة الأوقاف؟ 
وما تطلعاتها؟

- دور الــــــوزارة تــوجــيــهــي بالدرجة 
الأولـــــــــــــى، وكــــــذلــــــك تـــــنـــــمـــــوي، ونعني 
بالتنموي أي تطوير كل ما تقع عليه 
يــد الـــــوزارة ومـــا تــقــدمــه مــن إسهامات 
توجيهية على الصعيدين الحكومي 
والشعبي، ومــن ذلــك تنمية المهارات 
والقدرات لدى أبناء البلد من الجنسين 
وهذا أهم ما تطمح إلى تحقيقه الوزارة 
دائما، إذ إن استمرارية النجاح في تربية 
الناشئة وتطويرهم وإعلاء طموحاتهم 
وغــرس الطموح فــي نفوس أبــنــاء هذا 
الــــوطــــن مــــن أهــــــم  مــســبــبــات استقرار 

وتأمين مستقبل البلد.  

إستراتيجية شاملة

● مـــــاذا عـــن إســتــراتــيــجــيــة الــــــوزارة 
وغاياتها؟

- الــــــــوزارة تــعــكــف الآن عــلــى وضع 
إستراتيجية جديدة بغايات وأهداف 
متعددة تتعلق بجميع مجالات الوزارة 
ومــنــهــا غــايــات إستراتيجية وأهداف 
متعلقة بمجال الــقــرآن الكريم والسنة 
النبوية والفكر والثقافة من أجــل رفع 
مستوى إقبال المواطنين على القرآن 
وتـــنـــمـــيـــة الـــقـــائـــمـــيـــن عـــلـــى تحفيظه، 
وترسيخ القيم الإسلامية والأخلاقية 
فــي المجتمع بجميع فئاته العمرية، 

بالإضافة إلى  
التوعية بالمفاهيم والقيم الإسلامية 
وبــــالــــذات مـــا يــتــعــلــق مــنــهــا بمعالجة 
الـــمـــشـــكـــلات الـــتـــي تــــواجــــه المجتمع، 
وهناك أهداف متعلقة بمجال  المساجد 
لتفعيل دور المسجد كمركز إشعاع 
فــي المجتمع، وتنمية القائمين على 
أعماله وبرامجه، وكذلك من أجل جعل 
 لإشعاع الديني 

ً
المسجد الكبير مركزا

والـــــحـــــضـــــاري والـــــتـــــربـــــوي والثقافي 
والاجتماعي.

وفــي مــا يتعلق بــالإفــتــاء والبحوث 
الشرعية، هناك أعداد من الموسوعات 
الإســـلامـــيـــة ذات الأســـالـــيـــب العصرية 
تساعد على التفقه في الدين، وتفعيل 
دور الدراسات والبحوث الشرعية في 
تلبية احتياجات المجتمع، وتطوير 
آليات بيان الحكم الشرعي في القضايا 
الــعــامــة والــخــاصــة، كما تــوجــد اهداف 
تتعلق بــمــجــال الإعــــلام منها التأكيد 
عــلــى مــكــانــة الــكــويــت كــراعــيــة للثقافة 
الإســـلامـــيـــة الــمــعــتــدلــة لــــدى الجمهور 
الــداخــلــي والــخــارجــي، وتوسيع نطاق 
الإعـــــــلام الــقــيــمــي الـــتـــنـــمـــوي الهادف، 
والإعلام عن جهود الوزارة وسياساتها 
وأهدافها وخططها وبرامجها، وهناك 
أيضا غايات تختص بمجال التواصل 
الـــداخـــلـــي والــــخــــارجــــي لـــلـــتـــواصـــل مع 
جميع شــرائــح ومــؤســســات المجتمع 
المعنية بــالــشــأن الإســـلامـــي الداخلي 
والــخــارجــي، والتنسيق والــتــعــاون مع 
مــؤســســات المجتمع الــمــدنــي العاملة 
فــي مــيــدان تنمية المجتمع، وتعميق 

الــــوعــــي الــمــجــتــمــعــي بـــأهـــمـــيـــة البذل 
الاجــتــمــاعــي والــتــفــاعــل الإيـــجـــابـــي مع 
الشأن الإسلامي العام، والتواصل مع 
الـــمـــؤســـســـات والــشــخــصــيــات الفاعلة 
في مجال العمل النسائي، إضافة إلى 
أهداف تتعلق بمجال العمل المؤسسي 
وترمي إلى تطوير آليات إعداد وتنفيذ 
الخطة الإستراتيجية، وتطوير الهياكل 
التنظيمية ونــظــم الــعــمــل المؤسسي، 
وصـــيـــاغـــة وتـــنـــفـــيـــذ بــــرامــــج التنمية 

القيادية.

● هـــل هـــنـــاك هــــدف مـــن وضــــع تلك 
الخطة الإستراتيجية؟

- بالطبع، وذلك يتمثل في الخروج 
مـــن دائــــــرة الــعــمــل الــتــقــلــيــدي الخاص 
بالقيام على رعاية المساجد وصيانتها، 
والــــــوصــــــول إلــــــى الـــعـــمـــل المؤسسي 
الشمولي والارتقاء به حتى نحقق ما 
نريد من تقدم وازدهار ورقي في جميع 

ما نتمناه.

مفاهيم ومعان

● الريادة والشراكة والإبداع مفاهيم 
تــمــثــل قـــيـــم الـــعـــمـــل فــــي الـــــــــــوزارة، فما 

المقصود بكل منها؟ 
- نعني بالريادة الحرص على أخذ 
زمام المبادرة في الفتوى، والريادة في 
الانجاز وفق معايير أداء عالية من قبل 
العاملين بحيث تمثل الـــــوزارة قدوة 
يحتذى بها في هذا الصدد، أما الشراكة 
فنعني بها أن تتبنى الـــــوزارة برامج 
ومشاريع واتفاقات مشتركة مع الأطراف 
ذات العلاقة المباشرة وغير المباشرة، 
من جهات حكومية، وجمعيات أهلية، 
ومــؤســســات قــطــاع خـــاص، مــع حرص 
الــوزارة على بناء علاقات ومد جسور 
مــتــيــنــة مــــع أصــــحــــاب الــــقــــرار فــــي تلك 
الجهات، أما الإبــداع فالمقصود به أن 
يتم أداء العمل على جميع مستوياته 
ومجالاته المختلفة بأساليب وطرق 
مبتكرة متميزة، من خلال بذل الجهد 
فــي تبني الأفــكــار الجديدة المتطورة، 
التي تؤدي إلى الكفاءة العالية في الأداء، 
والفعالية في تحقيق الأهداف والغايات 

المؤسسية. 

● دائما ما يتردد في الــوزارة شعار 
»الأمة الوسط«... فماذا يعني؟

- نعني به أن الــوزارة حريصة على 
تمثل شــعــار »الأمـــة الــوســط«، حيث إن 
الوسطية سمة للدين الإسلامي وتعني 
وســطــيــة الــفــكــر والـــعـــقـــيـــدة، ووسطية 
الممارسة التعبدية، ووسطية المنبع 
الثقافي، ووسطية السلوك الأخلاقي، 
مؤكدين في ذلك كله أنه كلما علا صوت 
الوسطية، خفت النغمة النشاز في كل 
مجتمع وتلك النغمة يمثلها الانحراف 

والتطرف، فلا إفراط ولا تفريط. 

● يــظــن الــبــعــض أن إدارات القطاع 
فقيرة في تنظيم المؤتمرات الخاصة 

بأنشطة القطاع، فما ردكم؟
- بالعكس، القطاع يضم مجموعة 
من الإدارات التي تشتمل على موظفين 
يــعــمــلــون لـــيـــل نـــهـــار وهـــــم عـــلـــى أعلى 
مــســتــوى مــــن الـــخـــبـــرة فــــي مجالاتهم 
والتجربة خير بــرهــان، فقد نفذنا في 
الفترة الأخــيــرة عــدة مؤتمرات، آخرها 
الـــمـــرأة ونــهــضــة الأمـــــة، وقــبــلــه مؤتمر 
جــائــزة الكويت الــدولــيــة لحفظ القرآن 
الــكــريــم فـــي الــشــهــر نــفــســه، عــلــمــا بأنه 
لم يحدث أن نظم قطاع مؤتمرين في 
شهر واحــد، ومؤتمر التنمية الأسرية 
كــان قبلهما، وبحمد لله تميزت هذه 

المناسبات بالنجاح. 

● لـــمـــاذا تـــأخـــرت إدارة الدراسات 
الإسلامية في عقد مؤتمر خــاص بها 
إذ جاء بعد مؤتمر إدارات أخرى حديثة 

مثل التنمية الأسرية؟
- تــوقــيــت إقـــامـــة الـــمـــؤتـــمـــرات ليس 
مــقــيــاس نــجــاح الإدارة المنظمة لها، 
فــالــمــقــيــاس هـــو نــجــاحــهــا فـــي تنظيم 
الــمــؤتــمــر وبـــلـــوغ الاهـــــــداف المرجوة 
منه، فإدارة الدراسات الإسلامية عقدت 
مؤتمرها الأول )المرأة ونهضة الأمة( 
عندما استدعى الوضع ذلــك، ورأت أن 
هــنــاك حــاجــة مُلحة إلــى عــقــده، وإدارة 
الــدراســات لها من الانــجــازات المشرفة 
ما يجعلها على رأس الإدارات الأخرى 
في التقدم والنجاح، وللعلم كل إدارات 
الــقــطــاع الأخــــرى ولـــدت مــن رحـــم إدارة 

الدراسات.

مؤتمر المرأة

● مــا الأجــــواء الــتــي دعــت إلــى إقامة 
مؤتمر المرأة ونهضة المجتمع؟

- نحن في وقت نلمس فيه الحاجة 
إلــــى الاســـتـــفـــادة مـــن الـــعـــالـــم المحيط 
لإيجاد لغة مشتركة، وتأصيل علمي 
لـــلـــحـــوار، حــتــى نــصــل إلــــى وحـــــدة في 
الأهـــــــداف والـــــــرؤى مــمــا يــعــطــي القوة 
والأصـــالـــة للعمل الــتــنــمــوي النسائي 
المنشود، وجــعــل السعي إلــى تثقيف 
المرأة وتوعيتها بدورها الإصلاحي في 
المجتمعات من الأهمية بمكان، هذا مع 

بيان المسؤولية والحكمة.
 فكرة المؤتمر تمثلت في نشر 

ً
عموما

الدعوة التنموية وما تحمل من تنوع 
الأفكار والعمل بين أطياف المهتمات 
بتكامل يُــدرك من خلاله هموم الواقع، 
ويتم التجاوز فيه عن النظرة الضيقة 
إلى الشمولية والاستفادة من تجارب 
وخــبــرات الآخــريــن مما يحقق التنمية 
المنشودة ويسهم في تفعيل دور المرأة 

في صناعة جيل النهضة المنتظر.
وتكمن أهـــداف المؤتمر فــي إيجاد 
أرضية فكرية ثقافية شرعية مشتركة 
تــجــمــع الــعــمــل الــنــســائــي الــتــنــمــوي في 
العالم ورعاية طموح الفتيات والنظر 
فــي مساهمات الــمــرأة والاســتــفــادة من 
الـــتـــجـــارب الــــبــــارزة فـــي حــقــل النهضة 
وربط أقطار العمل النسائي في العالم 

والتعرف على المعوقات والعمل على 
تنمية أواصر التعاون المشتركة، إضافة 
إلى إبراز دور إدارة الدراسات كمؤسسة 
تنموية ومساهمتها في نهضة المرأة 
وعــلاقــتــهــا بـــــدور الـــرجـــل فـــي مجالات 

العمل النهضوي.
 

● وهـــل جــــاءت تــوصــيــات المؤتمر 
مواكبة لتلك الأهداف؟

- شــمــلــت الــتــوصــيــات عــــدة طلبات 
ودعــــــــــــوات مـــنـــهـــا دعــــــــوة الحكومات 
ومنظمات المجتمع المدني إلى توجيه 
الـــجـــهـــود وتــكــريــســهــا لإنــــشــــاء مراكز 
تدريبية لإعـــداد الــقــادة من النساء في 
جميع الــمــجــالات وذلـــك بــهــدف إيجاد 
جيل قـــادر على قــيــادة مسيرة نهضة 
الأمـــــــة، كــمــا كـــانـــت هـــنـــاك مــطــالــبــة من 
شعوب وقادة الأمة والمجتمع الدولي 
إلى التدخل العاجل لوقف الممارسات 
الغاشمة وتــعــزيــز الــتــعــاون نحو دعم 
نضال الشعب الفلسطيني على اعتبار 
الــقــضــيــة الــفــلــســطــيــنــيــة قــضــيــة الأمة 
الإســلامــيــة، والــتــي تعيش خـــلال هذه 
الأيــــام ظــرفــا تــاريــخــيــا بــالــغ الخطورة 
يواجه فيه المسجد الأقصى مخططات 
الــتــهــويــد ومــــحــــاولات طــمــس الهوية 
الإســلامــيــة، كــذلــك كــانــت هــنــاك دعوات 
أخــــــرى لـــلـــمـــراكـــز الــبــحــثــيــة والعلمية 
المتخصصة تدعو للعمل على إنجاز 
مــوســوعــة الــكــتــرونــيــة شــامــلــة ودقيقة 
وموثقة تتضمن إعلام النساء على مر 
التاريخ العربي والإسلامي والعمل على 
سد الفراغ التشريعي في مجال حقوق 
الــمــرأة وواجــبــاتــهــا مــن خـــلال صياغة 
وإقرار وثيقة خاصة بحقوق المرأة في 
الإسلام تصادق عليها الدول الإسلامية 

من خلال مجالسها التشريعية.

● مــــا أكـــبـــر حـــــدث تــــم تــنــظــيــمــه في 
قطاع شؤون القرآن الكريم والدراسات 

الإسلامية؟
- أكـــبـــر حــــدث نــظــمــه قـــطـــاع شؤون 
القرآن الكريم هو جائزة الكويت الدولية 
لحفظ القرآن الكريم وقراءاته وتجويد 
تلاوته، وتقام تحت رعاية سمو أمير 
 عــلــى مـــدى عــشــرة أيام 

ً
الــبــلاد ســنــويــا

متتالية، تبدأ فعالياتها في شهر مارس 
وتعمل على خلق روح التنافس المثمر 

والنافع بين المتميزين.
 

● هل تقتصر المسابقة على حفظ 
 
ً
الـــقـــرآن الــكــريــم فــقــط أم تــشــمــل فروعا

أخرى؟
- تشتمل جـــائـــزة الــكــويــت الدولية 
لحفظ القرآن الكريم وقراءاته وتجويد 
تلاوته على مجموعة من الفروع، الأول 
ات السبع،  حفظ القرآن الكريم بالقراء
 مع 

ً
والثاني حفظ القرآن الكريم كاملا

تـــلاوتـــه وتـــجـــويـــده، والـــثـــالـــث التلاوة 
والترتيل، اما الرابع فهو جائزة أفضل 

مشروع تقني في خدمة القرآن الكريم.
ويجدر ذكر أن تلك الجائزة هدفها 
تـــعـــريـــف الأمــــــة الإســـلامـــيـــة والعربية 

بالقراءات القرآنية، وترغيب حفظة كتاب 
الله فـي دراســة علم الــقــراءات، وإشاعة 
روح التنافس الإيجابي فـي حفظ القرآن 
الكريم والتشجيع على بــذل مزيد من 
الجهد والــوقــت فـي الحفظ والتلاوة، 
عــــــــلاوة عـــلـــى تـــحـــفـــيـــز الأجــــــيــــــال على 
مختلف مستوياتها للالتزام بتعاليم 
الدين وإدراك واجباتها نحو العقيدة 
الإســـلامـــيـــة الــســمــحــة، وإبــــــــراز الوجه 
الحضاري لدولة الكويت كراعية للقرآن 
الكريم على مستوى العالم، وترسيخ 
القيم الإسلامية من المنظور القرآني 
مــن خـــلال فعاليات الــجــائــزة والسعي 
لــجــذب واســتــقــطــاب شــبــاب الأمـــة نحو 
كتاب الله تعالى واستشعار علو قيمه 

وسمو معانيه.

● مــــــــــاذا عــــــن الــــــجــــــائــــــزة المقبلة 
وميزانيتها؟

- نعمل على أن تكون أكثر فروعا، 
وبالتالي تتسع لمشاركات عديدة فنحن 
نعمل على إدخـــال فــروع أخــرى بهدف 
تشجيع كل من يساهم في حفظ القرآن 
الكريم ويعمل من أجله سواء مشاريع 
خدمية للقرآن الكريم أو أي وسيلة تعين 
عــلــى حــفــظ هـــذا الــكــتــاب الــمــقــدس، أما 
من ناحية الميزانية فنحن نعمل على 
زيادتها في العام القادم حتى نتمكن من 

تنفيذ ما هو مقترح من فكرة التوسع.
دُور الــــــــقــــــــرآن فـــــــي الــــمــــؤســــســــات 

الإصلاحية

● متى تم إنشاء دور القرآن العاملة 
في المؤسسات الإصلاحية؟ وإلــى أي 

إدارة تتبع؟
- دور الــقــرآن الــكــريــم بالمؤسسات 
الإصــلاحــيــة أنشأتها إدارة الدراسات 
الإسلامية، إذ تم افتتاح مركز الرشاد 
بالسجن الــمــركــزي عــام 1985، ومركز 
الهداية بالسجن العمومي في2001، كما 
افتتحت بعده مركز التقويم الاجتماعي 
بوزارة الشؤون الاجتماعية والعمل في 

نفس العام أيضا. 
  

● كيف تنظرون إلى مراكز دور القرآن 
العاملة في المؤسسات الإصلاحية؟

- إن الــــدافــــع مـــن وراء إنـــشـــاء هذه 
الـــمـــراكـــز هــــو الــمــســاهــمــة الــــجــــادة مع 
مؤسسات الدولة في العملية الإصلاحية 
في المجتمع, ويأتي هذا الدور من قبيل 
الرسالة الدعوية التي تحملتها الوزارة 
فـــي نــشــر الـــوعـــي الـــديـــنـــي, والتثقيف 
الــــشــــرعــــي لـــجـــمـــيـــع فــــئــــات المجتمع 
المختلفة، ولا يخفى على ذوي العقول 
البصيرة أهمية دور القرآن الكريم في 
تقويم السلوك وإصـــلاح النفس التي 
غيرت مــن نظرة المجتمع لهذه الفئة 
الــتــي أخــطــأت فــي لحظة مــن الــزمــن ثم 

ندمت على ما فعلت.
 ولا يخفى على أحد أن رسالة مراكز 
دور الـــقـــرآن الــعــامــلــة فـــي المؤسسات 
الإصلاحية هي رسالة شرعية إصلاحية 
اجتماعية إنسانية، وتوجيهية تربوية، 

ونستطيع أن نجمل أهدافها في إيجاد 
البيئة الصالحة لاحتضان السجناء 
ورعــايــتــهــم والــتــعــرف عــلــى مشاكلهم 
والــمــســاهــمــة فـــي إيـــجـــاد الــحــلــول لها، 
وبذل الجهود لتقويم الأنماط السلوكية 
وتصحيح الأفكار والمعتقدات الخاطئة 
لــديــهــم، والــســعــي نــحــو إعــطــاء تصور 
جــديــد لــهــم عـــن الـــكـــون والـــحـــيـــاة، مما 
يساعد على تعميق الإيمان في النفوس 
والاســـتـــقـــامـــة عـــلـــى الـــنـــهـــج الإسلامي 

الصحيح، وغيرها من الأهداف.

الخطة التنموية

● ما الــدور الــذي سيقوم به القطاع 
لتنفيذ خطة الدولة التنموية؟

- يعمل القطاع على المحافظة على 
الهوية الإسلامية والبعد عن التطرف 
والغلو من خلال تعامله مع الفكر وبناء 
الشخصية الإسلامية المعتدلة لما له 
من إسهامات في زيادة العلم الشرعي 
وحفظ الــقــرآن الكريم وعلومه لأجيال 
الكويت وكل الجنسيات الموجودة على 
ارض الكويت وكل الطبقات في المجتمع 
فلم ننس المدمنين والــســجــون أيضا 
من خلال إدارة الدراسات ودور القرآن 
الكريم ومركز تعلم اللغة العربية والعلم 
الــشــرعــي لــغــيــر الــنــاطــقــيــن بالعربية، 
وكذلك إدارة التنمية الأسرية التي من 
خــلال برامجها تخدم شريحة النساء 
على ارض هــذا الــوطــن الــغــالــي كما أن 
الــقــطــاع يعمل عــلــى رفـــع اســـم الكويت 
في المحافل الدولية من خــلال جائزة 
الكويت الدولية وتكريم المحافظين من 

جميع أنحاء العالم.
ولــم ينس القطاع الجانب الشرعي 
والـــتـــربـــوي لـــلأجـــيـــال، فــــــإدارة السراج 
المنير وشــؤون القرآن تعمل على زرع 
روح المحبة والوسطية والاعتدال في 
ظـــل هــــذا الـــديـــن الــحــنــيــف والــبــعــد عن 
التطرف من خلال زيادة العلم الشرعي 
الموجود في مناهج طلبتها الذين تبدأ 

أعمارهم من ثماني سنوات.
وفــي هــذا الــســيــاق لدينا طموحات 
كبيرة، فكل إدارة من إدارات القطاع لها 
طموح خاص بها فعلى سبيل المثال 
إدارة شــؤون الــقــرآن الكريم أريــدهــا أن 
تكون مرجعية لكل المؤسسات الأهلية 
الخيرية المعنية بالقرآن الكريم وأهله، 
إذ إن القائمين على العمل في الإدارة 
من الأكفاء وممن لهم خبرة وباع طويل 
فــي مــجــال العمل الــقــرآنــي، لـــذا أرى أن 
تنسيق الجهود في خدمة القرآن الكريم 
مهمة جدا لا سيما في عصرنا الحاضر، 
إذ امـــتـــلأت بــعــض الــقــنــوات والمواقع 
بــــالإســــاءة إلــــى الــــقــــرآن الـــكـــريـــم وأهله 
والتشكيك بهم فكان ذلــك لزاما علينا 
أن تتكاتف الجهود وتتوحد للذود عن 

القرآن الكريم وأهله.
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