
وهي  عمرها  من  �سنوات  المنيف  مها  الدكتورة  ق�ضت 

عبر  به  والتعريف  الأ�سري  العنف  لمكافحة  وتنادي  تعمل 

الإط��ار  هذا  في  وب��رزت  ونجحت  منظمة،  وحملات  برامج 

�أحدثها  كان  التقديرية،  الجوائز  من  العديد  ذلك  على  ونالت 

الجائزة التقديرية التي �سلمها �إياها �شخ�صيًا الرئي�س الأمريكي 

لجهودها  تقديرًا  للمملكة  الأخيرة  زيارته  خلال  �أوباما  باراك 

الطفل  ال�سابقة في مجال حقوق  الأعوام  بذلتها في  التي 

والأ�سرة وتنمية المجتمع.

الدكتورة مها المنيف تفتح 
قلبها لـ»حقوق«

حوار/ وسيلة الحلبي

حقوق  عن  للدفاع  الأميركية  »ال�شجاعة  م�سمى  تحت  الجائزة  وتندرج 

الإن�سان والم�ساواة والتقدم الاجتماعي« تقدمها وزارة الخارجية الأميركية، 

�أكبر  من  مقدمة  كونها  ت�أكيدها،  بح�سب  للدكتورة  الكثير  تعني  وهي 

دولة في العالم ومن �أعلى �سلطة لهذه الدولة، جاءت هذه الجائزة 

فيه مثبتة  تعمل  زالت  ولا  القطاع الحكومي  تعمل في  لام��ر�أة 

تمكين  ا�ستطاعت  ال�سعودية  العربية  المملكة  �أن  بذلك 

المر�أة ال�سعودية في مجال حقوقي، وهي تعمل في القطاع 

الحكومي مما �أ�سهم في و�ضع �أنظمة عديدة من �أهمها 

الأنظمة التي تخ�ص العنف الأ�سري.

وح�صدت الدكتورة المنيف العديد من الجوائز في 

هذا المجال، مثل جائزة المر�أة الأكثر ريادة التي 

تمنح للقيادة الن�سائية الرائدة في القطاع العام 

في عطاءاتها المو�وصفة ب�أنها لا تعد ولا تح�صى 

الإي���ذاء  م��ن  وحمايته  الطفل  ع��ن  ال��دف��اع  في 

المطالبة  ع��ن  تتوقف  ولم  الأ���س��ري،  والعنف 

الأ�سري  العنف  لإح�صاءات  مر�صد  ب�إن�شاء 

وكر�سي بحث في �إحدى الجامعات ال�سعودية 

المفاهيم  وت�صحيح  م�سبباته  ل��درا���س��ة 

التحقيق  ه���ذا  وفي  حو���ل���ه،  الخ��اط��ئ��ة 

الجوهرة  ه��ذه  وفكر  قلب  في  �سنغو�ص 

عليها  �أكثر  لنتعرف  ال�سعودية  الن�سائية 

وعلى ما قدمته للأطفال: 

بعد ح�صولها على جائزة »ال�شجاعة الأميركية للدفاع عن 

حقوق الإن�سان والم�ساواة والتقدم الاجتماعي«
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تحمل الدكتورة مها المنيف بكالوريو�س في الطب والجراحة من جامعة 

الملك �سعود، والبورد الأمريكي في مجال طب الأطفال ومكافحة العدوى 

وع��ل��م ال��وب��ائ��ي��ات، وال��ب��ورد الأم��ري��ك��ي في �إي����ذاء الأط���ف���ال، وه��ي ع�ضو 

الجمعية الأمريكية لطب الأطفال.

الأ�سري  الأم��ان  التنفيذي لبرنامج  المدير  �آخرها  تقلدت عدة منا�صب 

الوطني، وع�ضو في ال�شبكة العربية لحماية الطفل من الإيذاء وفي لجنة 

�ضحايا العنف الأ�سري بمدينة الملك عبدالعزيز الطبية وم�ست�شارة غير 

متفرغة في مجل�س ال�شورى.

ح�صدت الدكتورة المنيف على عدة جوائز مثل جائزة المر�أة الأكثر ريادة 

التي تمنح للقيادة الن�سائية الرائدة في القطاع العام. عطاءاتها عديدة 

من  وحمايته  الطفل  عن  الدفاع  مو�ضوع  يتناول  ما  منها  ومو�صوفة 

المطالبة  الى  يذهب  م��ا  ومنها  الأ���س��ري،  والعنف  الإي���ذاء 

وكر�سي  الأ�سري،  العنف  لإح�صاءات  مر�صد  ب�إن�شاء 

ب��ح��ث في �إح����دى الج��ام��ع��ات ال�����س��ع��ودي��ة ل��درا���س��ة 

م�سبباته وت�صحيح المفاهيم الخاطئة حوله.

التنفيذي  المدير  المنيف  مها  الدكتورة   •
الم��ر�أة  نالت  الأ���س��ري،  الأم���ان  لبرنامج 

ال�شريفين  الح��رم�ني  خ���ادم  ع��ه��د  في 

الملك عبدالله بن عبد العزيز، حفظه 

الله، رعاية واهتمامًا كبيرين، ولعل 

ح�صولك على جائزة �أ�شجع امر�أة في 

هذا؟  عن  حدثينا  ذل��ك.  ثمار  العالم 

وما هي طبيعة الجائزة التي ت�سلمتها؟

ف���أود  عليها  ح�صلت  التي  بالجائزة  يتعلق  فيما 

�أن �أ�ؤكد هنا �أنني لا �أمثل نف�سي بالح�وصل عليها، بل 

العنف  مناه�ضة  على  يعمل  حكوميًا  جهازًا  �أمثل  �إني 

الأ�سري، كما �أمثل المر�أة ال�سعودية ب�شكل عام وبالتالي 

ودلالة  ال�سعودية  للمر�أة  تقدير  هو  التقدير  هذا  ف�إن 

لت�ستطيع  وبمثابرة  بجهد  العمل  بمقدورها  �أن��ه  على 

الو�وصل �إلى العالمية من خلال عملها داخل المملكة. 

ال�وصرة  تلغي  �أن  ��شأنها  �أن هذه الجائزة من  كما 

لا  التي  ال�ضعيفة  ال�سعودية  الم��ر�أة  عن  النمطية 

ت�شارك في �صنع القرار وفي برامج تنمية المجتمع، 

�إلى قدر عال  ال�سعودية و�صلت  �أن المر�أة  وتثبت 

بمهنية  العمل  على  ق��ادرة  وه��ي  التعليم،  من 

عالية لتغيير المجتمع للأف�ضل.

مثلت  التي  الوحيدة  ال�سعودية  �أن��ت   •
العربية  ال�شرق الأو�سط والمر�أة  منطقة 

على  ح�صلن  ن�ساء  ت�سع  م��ع  الوحيدة 

هذا اللقب، من هن؟

ال�شجاعة  لجائزة  التر�شيحات  جاءت 

�أنني  �إلا  عربية،  دول��ة  من  �أكث�ر  من 

الو��ح��ي��دة ال��ت��ي تم وقو���ع الاخ��ت��ي��ار 
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رائدات في مجالات  ن�ساء  بالجائزة هن  والفائزات  عليها عربيًا ومحليًا، 

مختلفة من جميع �أنحاء العالم �ساهمن ب�شجاعة كل واحدة على طريقتها 

وفي مجالها �سواء كان �صحيًا، حقوقيًا، قانونيًا �أو حتى فنيًا لإي�صال ر�سالة 

�أو  ب�إحباطهن  للمعيقات  ال�سماح  دون  التنمية  في  والم�ساهمة  اجتماعية 

تثبيط �آمالهن و�إ�سهاماتهن في مجتمعاتهن.

منها في هذا  العديد  نلت  �أن  �سبق  بل  الأولى،  لي�ست  الجائزة  هذه   •
الن�سائية  للقيادات  التي تمنح  ري��ادة  الأك�رث  الم���ر�أة  الم��ج��ال، مثل جائزة 

الرائدة في القطاع العام، في �أي عام ح�صلت عليها؟ وما هي المنا�سبة؟

�سنة  العام  القطاع  ريادة في  الأكثر  المر�أة  لقد ح�صلت على جائزة   ، فعًال

العام،  الرائدات في القطاع  لل�سيدات  2010م. الجائزة كما ذكرت تمنح 

حيث تم تكريمي في حفل وكان الهدف منه تعزيز مركز المر�أة في مراكز 

ودعم  ت�شجيع  جانب  �إلى  الم��دني،  المجتمع  م�ؤ�س�سات  وفي  ال��ق��رار،  �صنع 

رائدات الأعمال.

الإ�سلامية الغراء، التي كفلت  ال�شريعة  د�ستوره  بلد  في  نعي�ش  • نحن 
حقوق الأ�سرة وحمايتها، فهل ترين �أن المر�أة ال�سعودية ح�صلت على كافة 

حقوقها في الإطار الذي �سمح به ال�شرع؟ 

�إن ال�شريعة الإ�سلامية كفلت للمر�أة حقوقها، وال�وصرة التي تظهر للعالم 

عن المر�أة ال�سعودية ب�أنها لا ت�شارك في �صنع القرار و�أنها غير قادرة على 

�صحيحة  غير  نمطية  �وصرة  بر�أيي  هي  التغيير  �أو  مجتمعها  في  الت�أثير 

ت�شكلت بفعل ثقافة المجتمع وعاداته وتقاليده وبع�ض الممار�سات الخاطئة 

العنف  عن  نتحدث  عندما  المثال  �سبيل  فعلى  ب�صلة،  لل�شرع  تمت  لا  التي 

�سبب  �أن  �إلا  العالم،  مت�شابهة حول  العنف  �أ�سباب  ف�إن  المر�أة  �ضد  الموجه 

من  العنف  يبرر  الذي  المجتمع  ثقافة  �إلى  يعود  �أعتقد  المملكة  في  حدوثه 

خلال ثقافةالت�أديب بال�ضرب �أو ثقافة الملكية. 

وهنا �أ�ؤكد �أنه يجب �أن لا نربط الدين بتلك الثقافات، لأن ديننا الحنيف 

لم ي�شجع على العنف، بل العك�س، نبذ جميع �أ�شكاله، لذا كان من الواجب 

من  الأ�سري  العنف  مفاهيم  تغيير  �إلى  �إ�ضافة  الثقافة،  تلك  تغيير  علينا 

فمن  وواجباتهم،  حقوقهم  لمعرفة  المجتمع  �أف��راد  بين  الوعي  ن�شر  خلال 

ناحية اجتماعية وقانونية ف�إن الإبلاغ عن حالات العنف الأ�سري لا يعتبر 

تدخًال في �ش�ؤون الأ�سرة الداخلية ولكنه واجب وطني، وفي حين �أن بع�ض 

�أننا  لثقافتهم،�إلا  �أو عدمه وهذا يرجع  العامة حرية الإبلاغ  الدول تعطي 

في  الأ�سرة  مجال  في  العاملين  جميع  �ألزمنا  ال�سعودية  العربية  المملكة  في 

القطاع ال�صحي �أو التعليمي �أو القانوني بالتبليغ عن جميع حالات العنف، 

التي  المتطلبات  �أح��د  ف���إن  العمل  مج��ال  في  الم���ر�أة  عن  نتحدث  حين  �أم��ا 

ت�ترشطها بع�ض جهات العمل انطلاقًا من ثقافة المجتمع هي موافقة ولي 

الأمر على عمل المر�أة مع العلم �أنه نظامًا وقانونًا المر�أة قادرة على اتخاذ 

هذا القرار وتوقيع العقود دون اللجوء �إلى موافقة ولي الأمر.

�أحرزته  وم��ا  المجتمع،  تنمية  في  ال�سعودية  الم��ر�أة  دور  عن  حدثينا   •
حديثًا من نجاحات �إلى جانب م�شاركتها في �صنع القرار، �أين هو موقع 

المر�أة ال�سعودية خا�صة والعربية عامة مقارنة بمثيلاتها في العالم؟

فقط  لي�س  كبير  دور  لها  الأخ��رى  المجتمعات  في  كما  مجتمعنا  في  الم��ر�أة 

لذا  ال�شاملة.  المجتمعية  التنمية  في  ا  �أي�ضً بل  الأطفال،  ونماء  التربية  في 

الاجتماعية  ب�ش�ؤونها  والاهتمام  ب�شكل عام  والمر�أة  الأم  ف�إن دعم وتمكين 

عليها  ن�صت  التي  حقوقها  و�إم�ضاء  والقانونية  وال�صحية  والاقت�صادية 

ال�شريعة الإ�سلامية �ضروري ل�ضمان التنمية ال�شاملة والم�ستدامة للوطن، 

فهي ن�صف المجتمع وهي كذلك من ينجب ويربي الن�صف الآخر وتهمي�ش 

هذا  ومن  التنمية.  معوقات  �أهم  من  يعد  كان  بلد  �أي  التنموي في  دوره��ا 

مختلفة  نو��اح  من  الم��ر�أة  تمكين  على  الر�شيدة  القيادة  حر�صت  المنطلق 

لت�صبح الخيارات المهنية لها ومجالات الإبداع �أ�شمل و�أو�سع. فكانت ن�سبة 

العربية،  الدول  بباقي  مقارنة  المملكة  في  كبيرة  للمر�أة  ال�سيا�سي  التمثيل 

ال�وشرى.  مجل�س  �أع�ضاء  مجموع  من   %30 تمثيل  من  الم��ر�أة  مكنت  حيث 

الإنجابية  الم��ر�أة  و�صحة  الطفل  �صحة  �أح��رزت  �صحية،  ناحية  من  ا  �أي�ضً

�أطمح في �أن �أكون قدوة لأبنائي 

ومثًال �أعلى يحتذى به من قبل 

�شباب و�شابات هذا الوطن

هذه الجائزة تلغي ال�صورة 

ال�سلبية عن المر�أة ال�سعودية.. 

وتج�سد دورها الإيجابي في 

البرامج التنموية
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المملكة  دعمت  التعليم،  الم�ؤ�شرات. وفي مجال  بتح�سن  عالميًا  كبيًرا  تفوقًا 

�أ�سهم في  الآن، ومما  المر�أة منذ 50 عامًا وحتى  تعليم  ال�سعودية  العربية 

ذلك مجانية التعليم والمكاف�آت المقدمة للطلبة في مراحل التعليم العالي. 

التعليم  دعم  ال��ذي  الخارجي  الابتعاث  م�شروع  تطبيق  �إلى  �إ�ضافة  هذا 

في  ي�سهم  وم��ازال  �أ�سهم  الذي  الأم��ر  للمر�أة  الجامعي  بعد  وما  الجامعي 

توفير كوادر طموحة قادرة على تنمية وتطوير المجتمع للأف�ضل.

الأمان الأ�سري الوطني، الذي يعنى في المقام الأول  لبرنامج  • كمديرة 
بحماية �أفراد الأ�سرة من العنف، ورئي�سة ال�شبكة العربية لحماية الطفل 

من الإي��ذاء، فهل تحدثينا عن هذه البرامج ون�شاطاتها و�إنجازاتها في 

هذا المجال؟

�إن برنامج الأمان الأ�سري الوطني هو برنامج متخ�ص�ص تم �إن�شا�ؤه بناء 

 /11/18 الموافق  1426/10/16ه���ـ  بتاريخ  ال�صادر  ال�سامي  الأم��ر  على 

2005م كبرنامج يهدف للت�صدي للعنف الأ�سري بالتوعية والتوجيه وتعزيز 

البرامج  و�إيجاد  والأهلي  الر�سمي  الم�ستويين  على  والت�ضامن  ال�شراكة 

والحلول الهادفة لتخفيف المعاناة ورعاية المت�ضررين. 

والتدريب  والتوعية،  المجتمعية  للخدمات  �أق�سامًا  البرنامج  يت�ضمن 

والخدمات  والم�شاريع،  والت�شغيل  العلمي،  والبحث  والدرا�سات  والتطوير، 

الإعلامية، �إ�ضافة لخط م�ساندة الطفل.

وقد �شملت برامج ون�شاطات برنامج الأمان الأ�سري الوطني كافة مناطق 

وم�ؤ�س�ساته،  المجتمع  �أف��راد  من  مختلفة  �شرائح  ت�ستهدف  وهي  المملكة، 

على  معها  والمتعاملين  الأ���س��ري  العنف  بم�شكلة  المعنيين  الأخ���ص��  وعلى 

اختلاف طبيعة عملهم، �إ�ضافة للم�ؤ�س�سات المعنية مبا�شرة بهذه الق�ضية، 

بق�ضية  ال�شمولي  الوعي  ون�شر  الوقاية  مبد�أ  تعزيز  على  الحر�ص  مع 

المجتمعية  البرامج  �أبرز  ومن  المجتمع.  طبقات  كافة  بين  الأ�سري  الأمان 

ر�سميًا  تد�شينه  تم  الذي  الطفل  م�ساندة  خط  البرنامج  عليه  عمل  التي 

بنت  عادلة  الأميرة  الملكي  ال�سمو  �صاحبة  رعته  �إقليمي  م�ؤتمر  من خلال 

عبدالله رئي�سة برنامج الأمان الأ�سري الوطني ورئي�سة المجل�س الإ�شرافي 

على خط م�ساندة الطفل، حيث �أقيم الم�ؤتمر على مدى ثلاثة �أيام في �شهر 

�أكثر من  المخت�صين وح�ضره  فيه عدد كبير من  و�شارك  الما�ضي  دي�سمبر 

1000 م�شارك، �إ�ضافة �إلى الوفود الخليجية والعربية، كما �صاحبته ثلاثة 

مهرجانات وجهت للعامة في كل من الريا�ض، وجدة والخبر ولاقت �أ�صداء 

�إيجابية في كل المناطق.هذا �إ�ضافة �إلى دور البرنامج وم�ساهمته في �صدور 

�أغ�سط�س 2013ال��ذي  الو��زراء في  الإي��ذاء من مجل�س  نظام الحماية من 

يعتبر نقلة نوعية حقيقية فيما يتعلق بمجال الحماية من العنف والإيذاء 

من  المبذولة  الجهود  لكافة  وم�ؤيدًا  وداعمًا  �شامًال  جاء  حيث  المملكة،  في 

الجهات ذات العلاقة في المملكة، فهو يقدم الم�ساعدة والمعالجة والرعاية 

الاجتماعية والنف�سية وال�صحية اللازمة، وقبل ذلك ي�ؤكد على بث التوعية 

النظام  �أن  وم��ع  عليه.  المترتبة  والآث���ار  الإي���ذاء  حو��ل  المجتمع  �أف��راد  بين 

عن  يغفل  لم  كذلك  لكنه  العنف،  وقوع  بعد  الحماية  �إج��راءات  على  ركز 

ثقافة  ون�شر  التوعية  قبل حدوثه من خلال  العنف  الوقاية من  �إج��راءات 

الأمان الأ�سري، الأمر الذي ت�سعى ا�ستراتيجية البرنامج للعمل به. وب�شكل 

وعي  ت�ؤكد  الإي��ذاء  من  الحماية  مجال  في  و�إ�سهاماته  البرنامج  ف�إن  عام 

القيادة الر�شيدة وعلى ر�أ�سها خادم الحرمين ال�شريفين الملك عبدالله بن 

الاجتماعي  و�أمنه  المجتمع  بق�ضايا  واهتمامها  الله-  -حفظه  عبدالعزيز 

على  ال�سعودية  العربية  المملكة  حر�ص  تثبت  �أنها  كما  �أف��راده.  وا�ستقرار 

لو�ضع  ككل  والمجتمع  المخت�صين  قبل  من  المتكررة  للدعوات  الا�ستجابة 

�إيذاء الأطفال  الأ�سري - بما فيها  العنف  �أ�شكال  نظام يعاقب على كافة 

والعنف �ضد المر�أة والم�سنين–والذي �شارك البرنامج في درا�سته وو�ضعه، 

حقوق  مجال  في  الدولية  والمتطلبات  بالمعايير  المملكة  التزام  يج�سد  كما 

�إليها  ان�ضمت  التي  الاتفاقيات  من  العديد  في  عليها  المن�وص�ص  الإن�سان 

المملكة، مثل: اتفاقية حقوق الطفل، والبروتوكول الاختياري لاتفاقية حقوق 

الطفل المتعلق ببيع الأطفال، وبغاء الأطفال، وا�ستغلال الأطفال في المواد 

المر�أة،  �ضد  التمييز  �أ�شكال  جميع  على  الق�ضاء  اتفاقية  كذلك  الإباحية، 

واتفاقية حقوق الأ�شخا�ص ذوي الإعاقة التي ن�صت جميعها على �إلزامية 

وجود �أنظمة داخلية تجرم جميع �أفعال العنف والإيذاء.

الإن�ساني،  الج��ان��ب  ع��ن  �سطور  بب�ضع  »ح��ق��وق«  تنفرد  �أن  نتطلع   •
والآمال والذكريات التي �شكلت حياة الدكتورة المنيف؟

الطب  كلية  في  وتخرجت  المملكة  في  تعليمي  تلقيت  �سعودية  ام���ر�أة  �أن��ا 

بالتخ�ص�ص الدقيق في الأمرا�ض المعدية، وبطموحي و�إ�صراري كان طريق 

النجاح مر�سومًا لي بو�وضح كطبيبة متخ�ص�صة في عملها. �إلا �أن ذلك لم 

يكن كافيًا بالن�سبة لي، حيث ف�ضلت الريادة على النجاح من خلال �سلوك 

طريق �شائك وجديد نوعًا ما في المملكة ويطرح مو�وضعًا ح�سا�سًا �ألا وهو 

العنف الأ�سري. 

دخولي في هذا المجال على الرغم من �أنه قد طرق من قبل عدد قليل من 

المخت�صين في ذلك الوقت، �إلا �أنني �أعتقد �أنه جرّ دخول م�ؤ�س�سات حكومية 

بالق�ضية  �آخرين في نف�س المجال اهتموا  و�أفراد  وغير حكومية ومنظمات 

وكر�سوا جل اهتمامهم بها. 

لي�س  الناجح  الحقوقي  العمل  �أن  اعت�راف  بمثابة  هو  ا  �أي�ضً باعتقادي  وهذا 

ب�شكل  المجال  هذا  في  نا�شطين  �أ�شخا�ص  على  معتمدًا  يكون  �أن  بال�ضرورة 

ا من خلال الم�ؤ�س�سات الحكومية.�إ�ضافة لذلك لطالما  فردي، بل قد يتحقق �أي�ضً

�أيقنت �أن خروجي كغيري من ال�سيدات الرائدات في مجالاتهن من �صندوق 

النمطية الذي ير�سمه المجتمع للمر�أة كربة �أ�سرة �أو موظفة في مجالات عمل 

�أحيانًا  الكثير  يجعل  ال��ذي  الأم��ر  هو  الدين  به  ي�سمح  ما  �إط��ار  وفي  مح��ددة 

ي�صف �إنجازات المر�أة بالمميزة وال�شجاعة وي�صبغها بنكهة خا�صة مختلفة عن 

�إنجازات الرجل الذي لا يقل عن المر�أة طموحًا و�إنجازًا و�شجاعة.

قبل  من  به  يحتذى  �أعلى  ومثًال  لأبنائي  ق��دوة  �أكو��ن  �أن  في  �أطمح  ختامًا 

فقط  لي�س  ت�أثيري  �أرى  �أن  ي�سعدني  فدائمًا  الوطن،  هذا  و�شابات  �شباب 

على �أبنائي، بل على جميع من هم في مثل �سنهم، فهم عماد هذا الوطن.

�أ�ؤكد �أنني لا �أمثل نف�سي 

فقط.. ولكن �أمثل جهازًا 

حكوميًا يعمل على 

مناه�ضة العنف الأ�سري.

ديننا الحنيف لم ي�شجع 

على العنف بل العك�س، 

نبذه بجميع �أ�شكاله.
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